Département du Bas-Rhin
Arrondissement de Strasbourg-Campagne

COMMUNE DE FEGERSHEIM

Extrait du Procés-verbal
des délibérations du Conseil Municipal

Séance du lundi 11 mai 2026 a 19h30

Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05

Sous la Présidence de M. Thierry SCHAAL, Maire.

Membres présents : Denis RIEFFEL — Christian BRONNER — Audrey GAVALET Olivier RAGOT —
Philippe BOULE, adjoints.

Corinne RIFF-SCHAAL — Francis LORRETTE — Mehrzad BARADAR — Céline RIEGEL — Noémie
KRAFT — André BIMBOES — Lucille PFISTER — Jean-Michel VALENTIN — Patricia MEYER — Régis
BARON - Elodie LEDUC — Frédéric SCHOENENBERGER — Céline MARTIN — Lucas CAMBILLAU

Membres absents excusés : Agnés MULLER, procuration & Christian BRONNER - Frangoise FREISS,
procuration & Audrey GAVALET — Gilles GARREAU, procuration a Jean-Michel VALENTIN —
Reynald TOURNIER, procuration & Thierry SCHAAL — Isabelle SCHLENCKER-BIRGEL - Philippe
ESPOSITO — Rachel NUSS, procuration & Mme Céline RIEGEL — Stéphanie ECARNOT - Sungj
DALIPI

L’ORDRE DU JOUR

Désignation d’un(e) secrétaire de séance

Approbation du PV de la séance du 30 mars 2026

Désignation des membres élus de la CCID (Commission Communale des Impéts Directs)
Désignation membres CIAF (Commission Intercommunale d’Aménagement Foncier)
Désignation d'un représentant & la CLECT (Commission Locale d’Evaluation des Charges
Transférées de I'EMS)

Commissions de travail thématiques

Organisation du CST (Comité Social Territorial)

Modification du tableau des effectifs

Compte Personnel de Formation (CPF)

'IO Réglement Budgétaire et Financier (RBF)

11. Grille tarifaire EMMD

12.Fonds de concours de I'EMS pour PTEMMD

13. Subventions scolaires

14. Conseil des Ainés

15. Conseil Municipal des Enfants

16. Convention ACTEE

PPN GhwN -



Points d'informations

17. Information Droits du sol
18. Informations du Maire

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Thierry SCHAA Francis LORRETTE




Département du Bas-Rhin
Arrondissement de Strasbourg-Campagne

COMMUNE DE FEGERSHEIM

Extrait du Procés-verbal
des délibérations du Conseil Municipal

Séance du lundi 11 mai 2026 @ 19h30

Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05

1. Désignation d'un secrétaire de séance.

Monsieur Francis LORRETTE a été désigné secrétaire de séance.

M. Le Maire fait procéder au tirage au sort des jurés d’assises par I'administration, en présence du
public.

ks secrétaire de séance,
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Séance du lundi 11 mai 2026 a 19h30

Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05
2. Approbation du PV de la séance du 30 mars 2026

Le PV du 30 mars 2026 a été approuvé a 'unanimiteé.

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE
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3. Commission communale des impéts directs

La Commission communale des impdts directs (CCID) est appelée & se prononcer sur la valeur
locative des propriétés baties et non baties. Cette valeur locative sert de base au calcul des taxes
locales.

Pour les propriétés béties, le réle de la CCID consiste, pour chaque local ayant fait I'objet d'un
changement, & donner un avis sur la valeur locative et & prendre une décision sur I'évaluation
cadastrale.

Pour les propriétés non baties ayant fait 'objet d'un changement, elle est chargée de donner un
avis sur le classement des parcelles dans I'une des 13 natures de culture existantes.

Les membres de la commission peuvent étre appelés & approuver de nouveaux tarifs d'évaluation
et & compléter le recensement des constructions terminées ou ayant changé d'affectation.

La commission participe donc & I'évaluation des locaux et des parcelles ayant fait I'objet d'un
changement et compléte le recensement établi par le centre des impdts fonciers.

Uarticle 1650 du code général des impéts précise que la durée du mandat des membres de la
commission communale des impéts directs est la méme que celle du mandat du conseil municipal, et
de nouveaux commissaires doivent étre nommés dans les deux mois qui suivent le renouvellement
général des conseils municipaux.

Ainsi, & la svite des élections municipales, le Conseil municipal doit procéder & la constitution d'une
nouvelle commission communale des impots directs.

Pour ce faire, le Conseil doit délibérer afin de proposer & la Direction Générale des Finances
Publiques une liste de 32 noms, comportant 16 titulaires et 16 suppléants.

Chagque groupe doit &tre composé de 8 membres du Conseil municipal et 8 membres pris en dehors
du conseil municipal (+ de 18 ans, contribuable de Fegersheim, frangais ou ressortissant européen).
A noter qu'un membre titulaire et un membre suppléant parmi ceux ne faisant pas partie du Conseil
municipal devront obligatoirement &tre domiciliés hors de la Commune.

Au vu de cette délibération, la Direction Générale des Finances Publiques, n'en retiendra que la
moitié.
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Le Conseil Municipal est invité & arréter une liste comportant seize noms pour les commissaires
titulaires et seize noms pour les commissaires suppléants.

Titulaires :
8 Membres du Conseil municipal
8 personnes extérieures au Conseil municipal, dont 1 domicilié hors Commune

Suppléants :
8 Membres du Conseil municipal
8 personnes extérieures au Conseil municipal, dont 1 domicilié hors Commune

A la date du 11 mai 2026, les candidats sont :

- Titulaires :
© M. Denis RIEFFEL
Mme Agnés MULLER
M. Francis LORRETTE
M. Philippe BOULE
Mme Noémie KRAFT
Mme Céline MARTIN
M. Frédéric SCHOENENBERGER
Mme Corinne RIFF-SCHAAL

O o Ooo0QCQ0o

- Suppléants :

o M. Christian BRONNER
M. Olivier RAGOT
M. André BIMBOES
Mme Audrey GAVALET
Mme Francoise FREISS
Mme Mehrzad BARADAR
M. Lucas CAMBILLAU
Mme Elodie LEDUC

00 00000

Le Conseil Municipal,

aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

- désigne les membres ci-dessus & siéger & la Commission communale des impdts directs,

- donne mandat & M. le Maire pour nommer les membres extérieurs au Conseil Municipal.

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Thierry SCHAAV

Francis LORRETTE
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4, Commission intercommunale d’aménagement foncier

Par courrier du 7 avril 2026, M. le Président de la Collectivité Européenne d’Alsace a invité & faire
procéder par le Conseil Municipal & I'élection des propriétaires de biens fonciers non batis sur le
territoire de la commune, exploitants ou non, appelés & siéger au sein de la Commission
Intercommunale d’Aménagement Foncier de Geispolsheim, Fegersheim et Lipsheim.

L'avis invitant les candidats & se faire connaitre a été affiché en mairie le 23 avril 2026, soit plus
de 15 jours avant ce jour, et a été inséré dans le journal Derniéres Nouvelles d’Alsace en date du
24 avril 2026.

Se sont portés candidats les propriétaires ci-apres :

M. Nicolas RIEGEL
M. Francis RIEHL
M. Jean-Louis SCHAAL

qui jouissent de leurs droits civils, ont atteint I'dge de la majorité, sont de nationalité frangaise (sous
réserve des conventions internationales) ou ressortissant d'un Etat membre de I'Union européenne et
possédent des biens fonciers non bétis sur le territoire de la commune.

Il est alors procédé & I'élection au bulletin secret dans les conditions fixées par I'article L. 2121-21
du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le conseil municipal peut décider, & I'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux nominations
ou aux présentations, sauf disposition |égislative ou réglementaire prévoyant expressément ce mode
de scrutin.

Si aucun des candidats n'a obtenu la majorité absolue aprés deux tours de scrutin secret, il est
procédé & un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu & la majorité relative ; a égalité de voix,
I'élection est acquise au plus agé.
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Pour le collége des propriétaires fonciers de biens non batis.
» Election de deux propriétaires titulaires :
o M. Nicolas RIEGEL
o M. Francis RIEHL
» Election d'un propriétaire suppléant
o M. Jean-Louis SCHAAL

Le Conseil Municipal,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
- désigne les membres ci-dessus & siéger & la Commission intercommunale d'aménagement foncier,

Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE
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5, Commission consultative d’évaluation des transferts de char

Conformément aux dispositions de la loi n® 2004-809 du 13 aoit 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales, une Commission consultative d'évaluation des transferts de charges (CLECT)
doit &tre créée par I'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale, &

la majorité qualifiée des 2/3.

Cette commission est chargée d'évaluer les transferts de charges & chaque transfert de compétence.
g q

Elle est composée de membres des conseils municipaux des communes membres, & raison d'un
membre titulaire par commune et d’'un membre suppléant.

Conformément aux dispositions de I'article 1609 nonies C IV du Code Général des impdts, les
membres fitulaires et suppléants de la CLECT sont nommés par le Conseil métropolitain aprés
désignation par les communes.

La commune de Fegersheim doit donc désigner un membre titulaire et un membre suppléant pour la
représenter au sein de la CLECT de I'Eurométropole de Strasbourg.

Sont candidats & date du 11 mai 2026 :

- Représentant titulaire : M. Thierry SCHAAL
- Représentant suppléant : M. Francis LORRETTE

Le Conseil municipal,
vu I'article 1609 nonies C IV du Code général des impbts ;
apres en avoir délibéré, & 'unanimité,
- désigne M. Thierry SCHAAL, en sa qualité de Maire, et M. Francis LORRETTE en sa qualité
d'adjoint, en tant que représentants titulaire et suppléant de la commune de Fegersheim au
sein de la CLECT de I'Eurométropole de Strasbourg

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE
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6. Constitution de commissions de travail au sein du Conseil municipal

L'article L. 2121-22 du Code général des collectivités territoriales permet au Conseil municipal de
constituer, par délibération, des commissions composées exclusivement de conseillers municipaux.
Ces commissions municipales peuvent avoir un caractére permanent et sont, dans ce cas, constituées
dés le début du mandat de I'assemblée.

Il sagit de commissions de travail, d’étude de projets et de préparation des délibérations
(commissions urbanisme, finances, citoyenneté et vie associative, éducation, jeunesse et habitat, par
exemple) dont le nombre et les objets ne sont pas réglementés.

Ces commissions ne prennent aucune décision mais émettent des avis & caractére purement
consultatif.

Leur élection a lieu & scrutin secret, sauf si le Conseil municipal en décide autrement & I'unanimité.

Le Maire, président de droit de chaque commission, a donné délégation & quatre adjoints qui
rempliront la fonction de Président dans chacune des quatre commissions.

Il y a lieu de constituer les commissions suivantes, composé des membres suivants, & la date du 11
mai 2026 :

Commission Vie associative = Sport — Services a la population

Président : M. Denis RIEFFEL
- Mme Audrey GAVALET
- M. Francis LORRETTE
- Mme Isabelle SCHLENCKER-BIRGEL
- Mme Céline MARTIN
- M. Philippe ESPOSITO
- M. Régis BARON
- Mme Elodie LEDUC
- Mme Céline RIEGEL
- Mme Patricia MEYER
- M. André BIMBOES
- Mme Corinne RIFF-SCHAAL
- M. Jean-Michel VALENTIN
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Commission Urbanisme — Santé

Président : M. Christian BRONNER
- Mme Agnés MULLER
- M. Jean-Michel VALENTIN
- M. Gilles GARREAU
- M. Lucas CAMBILLAU
- M. Reynald TOURNIER
- Mme Corinne RIFF-SCHAAL
- M. Philippe BOULE
- M Sunaj DALIPI
- M. Francis LORRETTE

Commission Travaux - Vie économique

Président : M. Philippe BOULE
- M. Jean-Michel VALENTIN
- M. Gilles GARREAU
- M. Frédéric SCHOENENBERGER
- Mme Isabelle SCHLENCKER-BIRGEL
- M. Sunaj DALIPI
- M. Lucas CAMBILLAU
- Mme Céline MARTIN
- Mme Audrey GAVALET
- M. Denis RIEFFEL

Commission Affaires sociales

Présidente : Mme Agnés MULLER
- Mme Céline RIEGEL
- M. Christian BRONNER
- Mme Rachel NUSS
- Mme Mehrzad BARADAR
- Mme Noémie KRAFT
- Mme Isabelle SCHLENCKER-BIRGEL
- Mme Elodie LEDUC
- Mme Patricia MEYER
- M. Reynald TOURNIER

Les sujets relatifs aux finances, & I'animation et & la culture, aux affaires scolaires et périscolaires
et au développement durable et & la citoyenneté seront traités lors de séances pléniéres du Conseil
municipal.

Le Conseil municipal,
Vu l'article L. 2121-22 du Code général des collectivités territoriales,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimiteé,
- renonce au scrutin secret,
- désigne les membres appelés a siéger dans chacune des différentes commissions tel que
détaillé ci-dessus

Le Maire,

Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE




Département du Bas-Rhin
Arrondissement de Strasbourg-Campagne

COMMUNE DE FEGERSHEIM
37/2026

Extrait du Procés-verbal
des délibérations du Conseil Municipal
Séance du lundi 11 mai 2026 a 19h30

Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05

7. Composition du futur Comité social territorial

Dans les collectivités territoriales, le Comité social territorial est, depuis les élections professionnelles
de 2022, la principale instance de dialogue social.

Dans les collectivités de plus de 50 agents, comme & Fegersheim, cette instance est propre & la
collectivité, tandis que dans les plus petites structures, elle est gérée directement par le Centre
Départemental de Gestion de la fonction publique (CDG).

Dans tous les cas elle est composée d'un collége de représentants du personnel, et d'un collége de
représentants de I'employeur.

Le mandat des représentants du personnel dure quatre ans et se terminera lors des élections
professionnelles du 10 décembre 2026.

Le Conseil municipal doit délibérer dans les six mois précédant ces élections, soit avant le 10 juin
2026, pour déterminer les principes de composition du futur comité social territorial.
Le cadre est le suivant :
- entre 3 et 5 représentants titulaires du collége du personnel pour notre commune (et autant
de suppléants)
- représentants du college employeur au maximum égal au nombre de représentants du
personnel, mais possibilité d'en avoir moins
- possibilité de recueillir I'avis des représentants du collége employeur (facultatif)
- possibilité de créer une formation spécialisée au sein du CST, en charge spécifiquement des
questions d'hygiéne, sécurité et conditions de travail (obligatoire dans les collectivités de
plus de 200 agents et facultatifs dans celles de moins de 200 agents).

Il est proposé de modifier |'organisation de notre actuel CST, en augmentant chaque collége d'un
représentant supplémentaire, & savoir :
- 4 représentants titulaires et 4 représentants suppléants du collége du personnel
- 4 représentants titulaires et 4 représentants suppléants du collége employeur
- Recueil de 'avis des représentants du collége employeur
- Formation unique du CST chargée de traiter aussi bien les questions relevant du CT que du
CHSCT actuels (pas de formation spécialisée).

Les organisations syndicales représentées au sein de la commune et les actuels représentants du
personnel au sein du CST sont consultés au préalable pour avis.
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La composition nominative du futur CST ne sera traitée que lors des élections professionnelles du
10 décembre 2026 pour les représentants du personnel, et par arrété ultérieur du Maire désignant
les représentants des élus pour le college employeur.

Le Conseil municipal,
vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale,
vu la loi n° 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique,
vu le Code général de la fonction publique,
vu le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics,
vu larrété du 2 juillet 2025 fixant la date des prochaines élections professionnelles dans la fonction
publique,
vu la consultation des organisations syndicales et des représentants du personnel au sein de la
commune,
vu 'avis du CST en date du 30 avril 2026,
aprés en avoir délibéré, & 'unanimité,
- approuve la composition du futur comité social territorial de Fegersheim selon les principes
suivants :

e« 4 représentants titulaires et 4 représentants suppléants du colleége du personnel

o 4 représentants titulaires et 4 représentants suppléants du collége employeur

e recueil de I'avis des représentants du collége employeur

« formation unique du CST chargée de traiter aussi bien les questions relevant du CT que du

CHSCT actuels (pas de formation spécialisée).

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE
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8. ification du tableau des effecti

Le tableau des effectifs est arrété réglementairement & la date du 1¢ janvier de l'année.
Néanmoins, pour tenir compte des évolutions dans 'organisation et la répartition des effectifs, il est
réguliérement proposé au Conseil municipal d'approuver ses mises & jour.

Les modifications présentées aujourd’hui concernent :

- La création d'un second emploi d’Adjoint & la Directrice générale des services afin de
pouvoir recruter une personne de maniére pérenne sur ces missions, a la suite du départ en
disponibilité de I'actuel Adjoint & compter de I'été 2026. Le nouveau poste sera créé a
temps plein & compter du 1¢° septembre 2026 et ouvert au grade d’'attaché territorial
(catégorie A).

- Afin de pouvoir étendre le service de restauration scolaire aux éléves des classes de grande
section maternelle des deux écoles maternelles de Fegersheim et d’Ohnheim, il est nécessaire
de créer quatre emplois d'agents périscolaires d’animation ouverts au grade d'adjoint
d'animation (catégorie C) pour une quotité horaire de 9,65 h hebdomadaires annualisées &
compter du 28 aolt 2026.

- La suppression de plusieurs postes vacants pour metire & jour le tableau des effectifs :

o Un emploi d'agent de maitrise principal & temps plein aux services techniques
o Deux emplois d'adjoints techniques principaux de 1%¢ classe & temps plein aux
services techniques.
Il convient d’adapter le tableau des effectifs en cohérence (en piéce jointe).

Le Conseil municipal,
vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale,
vu le code général de la fonction publique,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
- approuve les modifications d’emplois présentées ci-dessus,
- dit que le tableau des effectifs est mis & jour en conséquence,
- avutorise M. le Maire & pourvoir les emplois concernés.

Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE i

Le Maire,

Thierry SCHAAL

Ter juillet 2026




COMMUNE DE FEGERSHEIM
ETAT DES EFFECTIFS PERMANENTS DU PERSONNEL 2026

% EFFECTIF | EFFECTIF § EFFECTIF § EFFECTIF § EFFECTIF | EFFECTIF TEMPS NON
GRADES OU EMPLOIS 9 [BUDGETAIRE| POURVU | 3 |BUDGETAIRE | 3 [BUDGETAIRE | 3 (BUDGETAIRE| POURVU COMPLET
E; au 01.01.2026 | au 01/01 % au 01.03.2026 % au 01.04.2026 % au 01.09.2026 | au 01/04
Emploi fonctionnel
Directrice générale des services A 1 1 1 1 1 1 0
Filiére administrative
Attaché (emploi non permanent) A 1 1 1 1 1 1 0
Attaché principal A 1 0 1 1 1 0 0
Attaché A 3 3 3 3 1 4 3 0
Rédacteur principal de 1ére classe B 1 1 1 1 1 1 0
Rédacteur principal de 2éme classe B 0 0 0 1 1 1 1 0
Rédacteur B 2 2 2 2 2 2 0
Adjoint administratif principal 1ére classe C 2 2 2 2 2 2 0
Adjoint administratif C 4 3 4 -1 3 3 2 0
Apprentie (emploi non permanent) C 1 1 1 1 1 0 0
Filiere technique
Ingénieur territorial A 1 1 1 1 1 1 0
Technicien principal 1ére classe B 1 1 1 1 1 1 0
Technicien B 1 1 1 1 1 1 0
Agent de maitrise principal C 3 2 3 3 -1 2 2 0
Adjoint technique principal 1ére classe C 6 4 6 6 -2 4 4 1
Adjoint technique principal 2éme classe C 1 0 1 1 1 1 1
Adjoint technique C 7 7 7 7 7 6 1
Adjoint technique (ASVP) C 1 1 1 1 1 1 0
Filiére médico-sociale
Educateur de jeunes enfants A 3 3 1 4 4 4 4 2
Educateur de jeunes enfants (emploi non permanent) A 1 1 -1 0 0 0 0 0
Auxiliaire de puériculture de classe supérieure B 4 4 4 4 4 4 1
Filiére sociale
ATSEM principal 1ére classe C 5 5 5 5 5 5 3
ATSEM principal 2éme classe C 3 3 3 3 3 3 2
Filiere animation
Adjoint d'animation principal 2éme classe C 2 2 2 2 2 2 1
Adjoint d'animation C 9 9 9 9 4 13 9 12
Filiére culturelle
Bibliothécaire A 1 1 1 1 1 1 0
Assistant spéc. d'enseignem. artist. 1ére classe B 1 0 1 1 1 0 1
Assistant spéc. d'enseignem. artist. 2éme classe B 1 1 1 1 1 1 1
Assistant d'enseignement artistique B 12 11 12 12 12 11 12
Assistant de conservation du patrimoine ppal de 2éme clas| B 1 1 1 1 1 1 0
Adjoint du patrimoine C 2 2 2 2 2 2 1
Filiére police municipale
Brigadier chef principal C 2 2 2 2 2 2 0
TOTAL 84 76 0 84 0 84 2 86 75 39
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9. Modalités de mise en ceuvre du Compte Personnel de Formation

Le droit & la formation professionnelle tout au long de la vie est reconnu aux agents publics. I
contribue & leur développement professionnel et personnel, favorise leur mobilité et leur promotion,
facilite leur adaptation aux évolutions des métiers et participe & I'égalité d’acces aux différents
niveaux de qualification.

Dans ce cadre, I'ordonnance n°2017-53 du 19 janvier 2017 a instauré, au bénéfice des agents
publics, un Compte Personnel d'Activité permettant & chacun de construire un parcours professionnel
cohérent. Ce compte comprend le Compte Personnel de Formation (CPF) et le Compte
d’Engagement Citoyen.

Le Compte Personnel de Formation permet & 'agent public d'acquérir des droits & formation
mobilisables tout au long de sa carriére afin de suivre une action de formation visant notamment :
» L'acquisition d'un dipléme, d'un titre ou d'une certification professionnelle ;
» Le développement de compétences dans le cadre d'un projet d’évolution professionnelle ;
» La préparation & une mobilité, une promotion ou une reconversion professionnelle, y compris
vers le secteur privé.

Le CPF est alimenté automatiquement & hauteur de 25 heures par an, dans la limite de 150 heures,
plafond porté & 400 heures pour les agents de catégorie C dépourvus de qualification. Un crédit
d’heures supplémentaires peut également étre accordé & un agent dont le projet d'évolution
professionnelle vise & prévenir une situation d’inaptitude & I'exercice de ses fonctions.

Ce dispositif bénéficie & I'ensemble des agents publics : fonctionnaires, stagiaires et agents
contractuels, quelle que soit la durée de leur contrat.

Conformément au décret n°2017-928 du 6 mai 2017, il appartient & l'organe délibérant de
définir :

» Les modalités d'utilisation du CPF,

» Les formations éligibles,

» Les modalités de prise en charge des frais pédagogiques.



Proposition de cadre de mise en vre du CPF :
Article 1 = Demande de mobilisation du CPF

'agent souhaitant mobiliser son Compte Personnel de Formation adresse une demande écrite &
I'autorité territoriale dans le cadre de la campagne de recensement des formations pour I'année
suivante, soit au plus tard le 31 décembre, et au moins trois mois avant le début de la formation
sollicitée.

Sa demande devra comporter :

La présentation de son projet d’évolution professionnelle

La nature et le programme de la formation envisagée

L'organisme de formation

Le nombre d’heures de formation nécessaires

Le calendrier de la formation

Le codt de la formation et les modalités éventuelles de financement.

YVVVVYV

Un méme agent ne peut étre autorisé & utiliser son CPF que tous les 3 ans.
Atticle 2 = Instruction des demandes

Les demandes sont instruites par I'autorité territoriale qui y répond par écrit dans un délai de 2
mois.

Le nombre de demandes qui pourront &tre approuvées est limité & frois par an.

Linstruction des demandes s'appuiera notamment sur les priorités suivantes :
« Prévention d'une situation d'inaptitude & l'exercice des fonctions (appuyée par un avis de
la médecine du travail) ;
¢ Préparation aux concours ou examens professionnels ;
e Accompagnement & la validation des acquis de I'expérience ;
e Acquisition d'une qualification reconnue.

Lorsque plusieurs actions de formation permettent de répondre & la demande de 'agent, une
priorité sera accordée aux formations organisées par la collectivité ou proposées par le CNFPT.

Enfin, en application de I'article L.422-12 du code général de la fonction publique, les demandes
qui ont pour objectif de suivre une formation relevant du socle de connaissances et de compétences
mentionné & l'article L. 6121-2 du code du travail ne peuvent faire I'objet d'un refus. La safisfaction
de ces demandes peut uniquement &tre reportée d'une année en raison de nécessités de service.



Aricle 3 — Convention de formation

Toute action de formation réalisée dans le cadre du CPF fait I'objet d'une convention écrite entre
la commune et 'agent.

Lorsque I'agent ne dispose pas d'un nombre d'heures suffisant, il peut, avec I'accord de I'autorité
territoriale, utiliser par anticipation des droits non encore acquis dans la limite de 50 heures.
L'agent bénéficiaire d’'un CDD ne peut utiliser par anticipation des droits supérieurs & ceux qu'il
peut acquérir jusqu'a la date d’expiration de son contrat.

L’'agent et la collectivité ou I'établissement concluront une convention d'utilisation anticipée des droits
du compte personnel de formation.

En cas de départ anticipé de la collectivité, les heures prises par anficipation seront récupérées sur
la paie de I'agent.

L'autorité territoriale est autorisée & conclure toutes les conventions relatives aux actions de
formation relevant du compte personnel de formation.

Le CPF peut également &tre mobilisé notamment en lien avec :

Le congé de formation professionnelle ;

Le congé pour validation des acquis de I'expérience (VAE) ;
Le congé pour bilan de compétences ;

Le congé de transition professionnelle ;

La préparation & un concours ou un examen professionnel ;
Le compte épargne-temps.
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Aricle 4 — Temps de formation

Les actions de formation suivies dans le cadre du CPF ont vocation & étre réalisées prioritairement
pendant le temps de travail.

Les agents participant & une action de formation pendant leur temps de service bénéficient du
maintien de leur rémunération.

L'agent qui suit, hors de son temps de service, une formation au fitre du compte personnel de
formation bénéficie de la Iégislation de la sécurité sociale relative & la protection en matiére
d’accidents du travail et de maladies professionnelles, mais ce temps n'est pas rémunéré et ne
compte pas pour la retraite.



Article 5 = Prise en charge des frais pédagogiques

La commune prend en charge les frais pédagogiques des formations
conditions suivantes :

éligibles au CPF dans les

[TYPES DE FORMATIONS ELIGIBLES :

[PRISE EN CHARGE :

formation)

Prévention d'une situation d’inaptitude (bilan de compétences ou : 5 3
P ( P Cout réel dans la limite de 1 000 €

Préparation & un concours ou examen professionnel hors CNFPT

|Coul réel dans la limite de 500 €

|Bi|an de compétences

|Cou'r réel dans la limite de 500 €

'Validaﬁon des acquis de I'expérience (VAE)

Cout réel dans la limite de 500 €

rDéveioppement du socle de connaissances et compétences (CIEA)

Cout réel dans la limite de 500 €

_chuisition d'un dipldme ou certification inscrite au RNCP

Cout réel dans la limite de 500 €

Article 6 — Frais annexes

Aucun frais annexes liés & la formation (transport, hébergement, restauration) n'est pris en charge

par la commune.

Article 7 = Non-suivi de la formation

En cas d'absence de suivi de tout ou partie de la formation sans motif valable, 'agent devra
P 9

rembourser les frais engagés par la collectivité.




Accusé de réception en préfecture
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Date de réception préfecture : 18/05/2026

Le Conseil municipal,
vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale,
vu le code général de la fonction publique,
vu la loi n°2009-972 du 3 aoit 2009 relative & la mobilité et aux parcours professionnels dans la
fonction publique,
vu la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 relative & 'accés & I'emploi titulaire et & I'amélioration des
conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique,
vu la loi n°2016-1088 du 8 aolt 2016 relative au travail, & la modernisation du dialogue social et
& la sécurisation des parcours professionnels,
vu l'ordonnance n°2017-53 du 19 janvier 2017 relative au compte personnel d’activité dans la
fonction publique,
vu le décret n°2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif & la formation professionnelle tout au long
de la vie des agents territoriaux,
vu le décret n°2008-512 du 29 mai 2008 relatif & la formation statutaire obligatoire des
fonctionnaires territoriaux,
vu le décret n°2016-1970 du 28 décembre 2016 relatif au compte d’engagement citoyen,
vu le décret n°2017-928 du 6 mai 2017 relatif & la mise en ceuvre du compte personnel d'activité
dans la fonction publique,
vu 'avis du Comité Social Territorial en date du 30 avril 2026,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimite,

- adopte les modalités de mise en ceuvre du CPF telles que présentées ci-dessus,

- avutorise M. le Maire ou son représentant & instruire les futures demandes,

- dit que les crédits nécessaires seront inscrits au budget.

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Thierry SC Francis LORRETTE
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Département du Bas-Rhin
Arrondissement de Strasbourg-Campagne

COMMUNE DE FEGERSHEIM
Extrait du Procés-verbal
des délibérations du Conseil Municipal

40/2026
Séance du lundi 11 mai 2026 a 19h30
Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05
10. Réglement étaire et financier

Depuis le passage & la norme comptable M57, les collectivités ont I'obligation d’adopter un
réglement budgétaire et financier (RBF) qui retrace le cadre de la gestion financiére mis en place
par la commune.

Ce document a pour objectif principal de clarifier et de préciser 'organisation financiére et la
présentation des comptes locaux. Il décrit notamment les processus financiers internes que la
commune a mis en ceuvre pour renforcer la cohérence de ses choix de gestion. Il permet également
d'identifier le réle de chacun des acteurs en présence, les modalités de préparation et d'adoption
du budget par I'organe délibérant ainsi que les régles de gestion par I'exécutif des autorisations
de programme et d’engagement.

Le réglement budgétaire et financier présenté en annexe est valable pour la mandature en cours
et pourra &tre actualisé en cas de besoin et en fonction de I'évolution des dispositions |égislatives
et réglementaires. Il s'applique également pour le budget du Centre communal d’action sociale

(CCAS).

Le Conseil municipal,

- vu le code général des collectivités territoriales,

aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

- approuve le réglement budgétaire et financier présenté en annexe pour la mandature en cours.

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE




REGLEMENT BUDGETAIRE ET FINANCIER

COMMUNE ET CCAS DE FEGERSHEIM

BAS-RHIN (67)

Approuvé par délibération du XX avril/mai 2026




Le réglement budgétaire et financier est un document retracant le cadre de la gestion
financiére mis en place par la commune. |l devient obligatoire avec le passage a la
nomenclature comptable M57.

Il a pour obijectif principal de clarifier et de rationaliser I'organisation financiére et la
présentation des comptes locaux. |l décrit notamment les processus financiers internes que la
commune de Fegersheim a mis en ceuvre pour renforcer la cohérence de ses choix de gestion. Il
permet également d’identifier le réle stratégique de chacun des acteurs en présence.

Les modalités de préparation et d’adoption du budget par I'organe délibérant ainsi que les
régles de gestion par I'exécutif des autorisations de programme et d’engagement sont par
ailleurs des éléments obligatoires du réglement.

Le présent réglement est valable pour la mandature en cours et pourra étre actualisé en cas
de besoin et en fonction de I'évolution des dispositions législatives et réglementaires.

Il s’applique également pour le budget du Centre communal d’action sociale (CCAS).



Table des matiéres
TITRE 1 —LE CADRE BUDGETAIRE ....... oottt et et e et e et s et s et e s trseensetnesesneesanns

Article 1 : La présentation et le vote du budget..........cc.ueieeiiieiiciiie e
Article 2 : La modification du BUAZET ......cocouviiiieeeee et e e
Article 3 : Les dépenses obligatoires et iMpPréVUES .........evvviiieeiiiiieee e
ATLICIE 4 1 1€5 PrOVISIONS. ..eiiitiiie ittt e sttt s sttt e e e e e e e s e e e st beeessbbeeesssbeeeesssbaeesssseeessnssenessnnsens
TITRE 2 — LES AMENAGEMENTS AU PRINCIPE D’ANNUALITE BUDGETAIRE.............ccuvviiiiiiiiiiine
Article 5 : L'exécution des dépenses avant I'adoption du budget .........cceeeveeiieciei e,
Article 6 : Les rattachements et les reports de Crédits .......ccocveeeeieieicciiee e
Article 7 : Les autorisations pluriannUEIIES .........c.uueiiiiiiiiiiiiee e
Article 7.1 : Le vote des autorisations pluriannUEIIES .........cccuvviiriiiiiiiiiii e
Article 7.2 : La révision des autorisations pluriannuelles...........ccocvuvereeiiieeeciieee e
TITRE 3 = L’'EXECUTION BUDGETAIRE .........cc.eiiiiiiiiiieitetene ettt st s
Article 8 : L'engagement des dépenses et des reCetLES......ccuiiieiiiieeeciieee et et e e
Article 9 : Le délai global de pai@mMeENnt .......cc.uiiiiiiiii e
Article 10 : La « joUrnée COMPIEMENTAIE M ...uviiiiiuvereiiiieeeeeireeeeereeeeeereeeeeereeeeetreeeeenareeeeeareeeeenareeas
Article 11 : La cl6ture de I'exercice bUAZETAIre . ......coovcuiiii ettt
TITRE 4 — LA GESTION DU PATRIMOINE............c.coiiiiiiiiiienie ettt sttt
ArIClE 11 : LINVENTAINE .eeiiiieiieeie ettt sttt ettt et e b e s bt e sat e st e et e et e e nbe e s bt e smeesanesaneas

Article 12 : L’amortiSSEMENT AES DICNS .....iiiiiiiiiiiiee ettt e e e e ettt s e e e eeeeabaaseseeessesssaaans

Réglement budgétaire et financier — Commune et CCAS de Fegersheim - 2026



TITRE 1 — LE CADRE BUDGETAIRE
Article 1 : La présentation et le vote du budget

Le budget est 'acte par lequel le Conseil municipal prévoit et autorise les recettes et les
dépenses d’un exercice :

- En dépenses : les crédits votés sont limitatifs ; les engagements ne peuvent étre validés que si
des crédits correspondants existent ;

- En recettes : les crédits sont évaluatifs ; les recettes réalisées peuvent étre supérieures aux
prévisions.

Le budget comporte deux sections :
- la section de fonctionnement qui retrace les dépenses courantes et d’entretien
- la section d’investissement qui comprend les dépenses relatives aux projets de la
commune qui augmentent la valeur de son patrimoine.
Chacune des sections est présentée en équilibre en dépenses et en recettes.

Le budget est constitué de I'ensemble des décisions budgétaires annuelles ou pluriannuelles se
déclinant en budget primitif (BP), budget supplémentaire (BS) et décisions modificatives (DM).

L’adoption du budget primitif par le conseil municipal doit avoir lieu au plus tard le 15 avril,
ou le 30 avril en période de renouvellement des exécutifs locaux (article L1612-2 du CGCT).

Elle est précédée dans un délai maximum de deux mois de la présentation au Conseil
municipal d’un rapport d’orientation budgétaire (ROB) qui donne lieu & un débat en séance.

Comme ftoutes les collectivités de plus de 3 500 habitants, la commune de Fegersheim
applique un double classement des opérations, par nature et par fonction.

Le classement des opérations par nature se divise en chapitres puis en articles, tandis que le
classement des opérations par fonction permet d’établir une distinction des recettes et des
dépenses selon leur destination ou leur affectation.

Lorsque le budget est voté par nature, il est assorti d’'une présentation croisée par fonction ;
lorsqu’il est voté par fonction, il est assorti d'une présentation croisée par nature.

La commune de Fegersheim vote son budget par nature. Sa présentation est donc complétée
par une présentation fonctionnelle.

Le vote du budget s’effectue au niveau du chapitre.

Article 2 : La modification du budget

Afin de tenir compte des modifications, ajouts ou suppressions de recettes et de dépenses en
cours d’exécution budgétaire, des ajustements du budget peuvent étre nécessaires durant
I'année.

Elles peuvent prendre la forme :

- de virements de crédits (VC) : hors les cas oU le conseil municipal a spécifié que les crédits
sont spécialisés par article, le Maire peut effectuer des virements d'article & article &
I'intérieur d’un méme chapitre (article L.2312-2 du CGCT).
Conformément aux possibilités de la M57, le Conseil municipal autorise également le
Maire a procéder a des virements de crédits de chapitre a chapitre au sein de la méme
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section, dans la limite de 7,5% des dépenses réelles de la section (fongibilité des
crédits). Cette possibilité ne s’applique pas aux dépenses de personnel.

- D'une décision modificative (DM) : lorsqu’un virement de crédits fait intervenir deux
chapitres budgétaires différents, celui-ci nécessite alors une inscription en décision
modificative (article L.1612-141 du CGCT). Suite & la mise en place de la M57, les DM
ne seront obligatoires que pour les virements de chapitre & chapitre au-dela du seuil
autorisé pour les virements de crédits.

- D’un budget supplémentaire : le vote d’'un budget supplémentaire peut s’avérer nécessaire
lorsque le compte administratif de I'année N-1 n’a pu étre adopté avant le vote du
budget primitif de I'année N. Il permet alors de reprendre et d’affecter au budget de
'année N le résultat de I'exercice budgétaire de I'année N-1.

Article 3 : Les dépenses obligatoires et imprévues

Au sein de la commune, certaines dépenses sont rendues obligatoires par la loi selon I'article
L.2321-1 du CGCT. Il s’agit, par exemple, de la rémunération des agents communaux, des
contributions et cotisations sociales y afférentes.

L'article L 2322-1 du CGCT prévoit que le conseil municipal peut porter au budget un crédit
pour dépenses imprévues, tant en section d'investissement qu'en section de fonctionnement. Ces
crédits sont destinés & permettre a I'exécutif de faire face & une urgence pour engager,
mandater et liquider une dépense non inscrite initialement au budget primitif (exemple : en cas
d’incendie, tempéte...).

Il n'est pas nécessaire d'attendre ou de provoquer une réunion du conseil municipal pour
procéder & un virement de crédits provenant des dépenses imprévues. En revanche, le Maire
doit rendre compte & l'assemblée délibérante de I'ordonnancement de la dépense dés la
premiére session qui suit sa décision, piéces justificatives & I'appui.

L'inscription de ces crédits doit répondre aux régles suivantes :
- Lo nomenclature comptable M57 prévoit que les dépenses imprévues sont limitées a 2
% des dépenses réelles de chaque section étant compris dans le seuil de la fongibilité
des crédits entre chapitres.
- Les dépenses imprévues de la section d’investissement ne peuvent pas étre financées
par I'emprunt.

Pour rappel, I'article D.5217-23 du CGCT prévoit que ces chapitres de dépenses imprévues
ne comportent pas d’article, ni de crédit et qu’ils ne donnent pas lieu a exécution.

Article 4 : les provisions

En application des principes de prudence et de sincérité, toute entité publique locale
appliquant l'instruction budgétaire et comptable M57 a I'obligation de constituer une provision
dés I'apparition d’un risque avéré et une dépréciation dés la perte de valeur d’un actif.

Les provisions sont obligatoires dans 3 cas :
- a l'apparition d’un contentieux
- en cas de procédure collective
- en cas de recouvrement compromis malgré les diligences du comptable.

Elles sont facultatives pour tous les autres risques et dépréciations.
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Le montant de la provision doit étre enregistré dans sa totalité sur I'exercice au cours duquel le
risque ou la perte de valeur est constaté. La collectivité a la possibilité d’étaler la constitution
d’une provision en dehors des 3 cas de provisions obligatoires.

Les provisions sont évaluées en fin d’exercice et sont réajustées au fur et & mesure de la
variation des risques et éventuellement des charges.

TITRE 2 — LES AMENAGEMENTS AU PRINCIPE D’ANNUALITE BUDGETAIRE

Le principe d’annualité budgétaire correspond au fait que le budget prévoit les recettes et
avtorise les dépenses pour un exercice budgétaire se déroulant du ler janvier au 31
décembre de I'année civile.

La loi prévoit cependant une exception pour les budgets locaux selon laquelle le budget peut
étre voté jusqu'au 15 avril, et au plus tard le 30 avril, en cas de période de renouvellement
des exécutifs locaux.

Ce principe d’annualité comprend certains aménagements justifiés par le principe de continuité
budgétaire qui font I'objet du présent titre.

Article 5 : L’exécution des dépenses avant 'adoption du budget

L'article L.1612-1 du CGCT dispose que le maire est en droit, du ler janvier de I'exercice
jusqu’da 'adoption du budget, de mettre en recouvrement les recettes et d’engager, de liquider
et de mandater les dépenses en section de fonctionnement (hors autorisations d’engagement
(AE)) dans la limite de celles inscrites au budget de I'année précédente. Il est en droit de
mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la dette
venant a échéance avant le vote du budget.

En outre, le Maire peut engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement (hors
avtorisation de programme (AP)), sous réserve de |'autorisation de I'assemblée délibérante
précisant le montant et I'affectation des crédits, dans la limite du quart des crédits ouverts au
budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la
dette.

Pour les dépenses & caractére pluriannuel comprises dans une autorisation de programme ou
d’engagement, le Maire peut, selon I'article L1612-1 du CGCT, jusqu’a I'adoption du budget,
liquider et mandater les dépenses d’investissement et de fonctionnement correspondant aux
autorisations ouvertes au cours des exercices antérieurs, dans la limite des crédits de paiement
prévus au titre de I'exercice par la délibération d’ouverture de I'autorisation de programme
ou d’engagement.

Article 6 : Les rattachements et les reports de crédits

Les rattachements correspondent & des charges ou produits inscrits a I'exercice budgétaire en
cours pour leur montant estimé, ayant donné lieu & service fait avant le 31 décembre du méme
exercice et pour lesquels le mandatement ne sera possible que lors de I'exercice suivant
(exemple : facture non parvenue). Ces mandatements peuvent alors étre effectués au budget
de I'exercice suivant par la commune.

Les reports de crédits se distinguent des rattachements. En effet, les rattachements ne visent
que la section de fonctionnement afin de dégager le résultat comptable de I'exercice alors
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que les reports de crédits sont possibles pour les deux sections du budget. lls correspondent
aux dépenses engagées mais non mandatées lors de I'exercice budgétaire en cours. Ces
reports sont alors inscrits au budget de I'exercice suivant par la commune.

Article 7 : Les autorisations pluriannuelles

Lorsque des projets de fonctionnement ou d’investissement dépassent le cadre du budget
annuel et s’étendent sur plusieurs années, il est possible de recourir au systéme des
avtorisations d’engagement (AE) et autorisations de programme (AP).

Cette modalité de gestion permet & la commune de ne pas faire supporter & son budget
annuel l'intégralité d’'une dépense pluriannuelle, mais les seules dépenses & régler au cours de
I'exercice.

Les autorisations de programme ou d’engagement constituent la limite supérieure des dépenses
qui peuvent étre engagées pour l'opération. Elles demeurent valables, sans limitation de durée
jusqu’a ce qu’il soit procédé a leur annulation. Elles peuvent étre révisées.

Les crédits de paiement (CP) correspondent a la limite supérieure des dépenses pouvant étre
mandatées pendant I'année pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des
autorisations de programme ou d’engagement correspondantes.

Article 7.1 : Le vote des autorisations pluriannuelles

Le référentiel budgétaire et comptable M57 permet I'affectation des autorisations de
programme ou des autorisations d’engagement (AP ou AE) sur plusieurs chapitres.

L'assemblée délibérante est compétente pour voter, réviser ou annuler les AP/AE. Selon
I'article R2311.9 du CGCT, les autorisations de programme ou d'engagement et leurs révisions
éventuelles sont présentées par le Maire. Elles sont votées par le Conseil municipal, par
délibération distincte, lors de I'adoption du budget de I'exercice ou des décisions
modificatives.

La délibération précise I'objet de I’AP/AE, son montant, et la répartition pluriannuelle des
crédits de paiement. Le cumul des CP doit étre égal au montant de I’AP /AE.

Une annexe budgétaire retrace le suivi pluriannuel de ces autorisations pluriannuelles.

Atrticle 7.2 : La révision des autorisations pluriannuelles

La révision d’une autorisation pluriannuelle consiste soit en une augmentation/diminution de la
limite supérieure des dépenses autorisées, soit la modification de la répartition des crédits
d'une année sur l'autre.

Les autorisations de programme ou d’engagement demeurent valables sans limitation de durée
jusqu’a ce qu’il soit procédé a leur annulation. Pour procéder a I'annulation d’une autorisation
de programme, et conformément au principe de parallélisme des formes, la commune devra
délibérer.
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TITRE 3 = L’EXECUTION BUDGETAIRE

Article 8 : L’engagement des dépenses et des recettes

L’engagement constitue la premiére étape du circuit comptable en dépenses. C’est un acte par
lequel la commune crée ou constate & son encontre une obligation qui entrainera une charge
(engagement juridique). Il résulte de la signature d’un contrat, d’une convention, d’'un marché,
ou d’un simple bon de commande.

L’engagement préalable est obligatoire dans I'application financiére en dépenses, quelle que
soit la section (fonctionnement ou investissement). Il permet de constater I'engagement juridique
et de réserver les crédits correspondants ; il précéde la signature d’un contrat ou d'une
convention, ainsi que I'envoi des bons de commande aux fournisseurs.

L’engagement permet de répondre a 4 obijectifs essentiels :
- vérifier I'existence de crédits sur les bonnes lignes budgétaires
- déterminer les crédits disponibles
- rendre compte de I'exécution du budget
- générer les opérations de cldture.

L’engagement n’est pas obligatoire en recettes. En revanche, la pratique de I'engagement est
un véritable outil d’aide a la gestion et au suivi des recettes.

La signature des engagements juridiques est de la compétence exclusive de 'ordonnateur, &
savoir pour Fegersheim le Maire, ou ses Adjoints par délégation.

Article 9 : Le délai global de paiement

Les collectivités locales sont tenues de respecter un délai global de paiement auprés de leurs
fournisseurs et prestataires de service. Ce délai global de paiement a été modernisé par le
droit de I’'Union européenne.

Ce délai global de paiement est de 30 jours pour les collectivités locales. Ces 30 jours sont
divisés en deux : 20 jours pour I'ordonnateur (commune) et 10 jours pour le Comptable public.

Le délai global de paiement court & compter de la date de réception de la facture, ou dans le
cas oU la facture est recue mais les prestations et livraisons non exécutées ou non achevées, &
la date de livraison ou de réalisation des prestations. Dans le cas d’un solde de marché, le
délai de paiement commence & courir a la date de réception par le maitre d’ouvrage du
décompte général et définitif signé par I'entreprise titulaire. Ce délai global de paiement
peut étre suspendu si la demande de paiement adressée & la commune n’est pas conforme aux
obligations légales et contractuelles du créancier. La suspension démarre & compter de la
notification motivée de I'ordonnateur au fournisseur ou prestataire concerné et reprend lorsque
la collectivité recoit la totalité des éléments manquants et irréguliers.

Atrticle 10 : La « journée complémentaire »

La période dite de « journée complémentaire » : cette période correspond a la journée
comptable du 31 décembre prolongée jusqu'au 31 janvier permettant de comptabiliser
pendant un mois supplémentaire, en section de fonctionnement, des dépenses correspondant &
des services rendus par la collectivité avant le 31 décembre ou de comptabiliser des recettes
correspondant & des droits acquis avant cette date et permettant aussi I'exécution des
opérations d’ordre de chacune des sections.
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Article 11 : La cléture de I’exercice budgétaire

Parmi les documents budgétaires composant le budget, le compte financier unique (CFU) est un
document qui vient rendre compte de I'exécution budgétaire d’un exercice. Il remplace, depuis
le 1e janvier 2026 & Fegersheim, le compte administratif établi par I'ordonnateur et le
compte de gestion établi par le Comptable public.

Le compte financier unique matérialise la cldture de I'exercice budgétaire qui intervient au 31
décembre de l'année. Il reprend les réalisations effectives en dépenses (mandats) et en
recettes (titres). |l présente alors les résultats comptables de I'exercice budgétaire et contient le
bilan comptable de la collectivité. Ce document est soumis au vote en conseil municipal avant
le 30 juin de I'année n+1. Le Maire peut présenter le compte financier unique mais ne prend
pas part au vote.

Le calendrier de cléture établi par le Comptable public nous permet généralement d’obtenir le
compte financier unique définitif, au plus tard, au mois de mars N+1. Le Conseil municipal
entend, débat et arréte le compte financier unique avant le vote du budget de I'année
suivante (sauf exception).

TITRE 4 — LA GESTION DU PATRIMOINE
Article 11 : L’inventaire

Les collectivités disposent d’un patrimoine dévoué & l'exercice de leurs fonctionnement et
compétences. Ce patrimoine nécessite une écriture retracant une image fidéle, compléte et
sincére. La bonne tenue de cet inventaire participe a la sincérité de I'équilibre budgétaire et
au juste calcul des recettes. Le patrimoine correspond & I'ensemble des biens meubles ou
immeubles, matériels, immatériels ou financiers, en cours de production ou achevés, propriétés
ou quasi-propriété de la collectivité. Chaque élément de patrimoine est référencé sous un
numéro d’inventaire unique qui identifie le compte de rattachement et qui est transmis au
Comptable public, en charge de la tenue de l'actif de la collectivité. Tout mouvement en
investissement doit faire référence & un numéro d’inventaire. Ces numéros sont référencés dans
le logiciel comptable de la commune.

Article 12 : ’amortissement des biens

L’amortissement est une technique comptable qui permet, chaque année, de constater
forfaitairement la dépréciation de certains biens et de dégager des ressources destinées a les
renouveler.

Ce procédé permet donc de faire apparaitre a l'actif du bilan la valeur réelle des
immobilisations et d’étaler dans le temps la charge relative & leur remplacement.

Le passage en M57 est sans conséquence sur le périmétre des amortissements. Cependant la
régle est désormais celle de I'amortissement des biens dés leur mise en service en cours
d’année (régle dite « prorata temporis ») alors que jusqu'a présent I'amortissement ne
commencait que I'année suivant leur entrée dans le patrimoine communal.

Cette régle ne s’applique pas de maniére rétroactive.
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1. Modification de l'interprétation la réduction familial roposée dans | rille
tarifaire unique des écoles municipales de ique et nse Fegersheim et d'Esc

En mai 2017, le partenariat entre les communes de Fegersheim et d’'Eschau en faveur d'une offre
d’enseignement artistique mutualisée a abouti & l'instauration d'une grille ta rifaire unique entre leurs
deux écoles de musique et de danse. L'application d'une réduction familiale progressive pour fout
membre inscrit supplémentaire dans la méme famille avait alors été convenue.

Toutefois, une disparité subsistait depuis lors entre les deux établissements sur le périmétre familial
compris dans I'application de cette réduction. Afin de lever cette imprécision et de s'accorder sur
les pratiques tarifaires, une discussion s’est engagée entre les responsables des deux structures et
les directions générales.

Cette recherche de clarification a abouti & la proposition de circonscrire la réduction aux membres
d'un méme foyer fiscal. Dans cette idée, la réduction viserait désormais « fout parent et enfant
charge de moins de 25 ans M.

Il est ainsi proposé de remplacer I'astérisque figurant actuellement en détail de la grille tarifaire
par la mention d'une « réduction appliquée sur la facture annuelle totale valable pour les parents et
enfants & charge de moins de 25 ans, inscrits dans I'un ou I'autre des deux établissements .

Le Conseil municipal,

aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

approuve l'interprétation de la réduction familiale de 'EMMD & tout membre inscrit supplémentaire
d’une méme famille étant « parent ou enfant & charge de moins de 25 ans »,

donne mandat & M. Le Maire ou son représentant pour modifier la grille tarifaire en vigueur.

Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE i
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12. Deman subvention | re du fon oncours pour |'Ecole de Musique

de Danse

Comme chaque année, 'Eurométropole de Strasbourg assure le versement des fonds de concours
aux écoles de musique des communes membres afin de contribuer au financement de leur
fonctionnement.

Le montant de la subvention est calculé sur la base des frais de fonctionnement de I'établissement.
Le montant de la subvention demandé s’éléve & 12 863,82 € pour I'année 2025

Le Conseil municipal,

- vu les articles L.5217-7 et L.5215-26 du Code général des collectivités territoriales permettant &
une métropole de financer le fonctionnement et la réalisation d'un équipement par le versement
d’un fonds de concours aux communes membres,

- vu les statuts de I'Eurométropole de Strasbourg, notamment les dispositions incluant la commune
de Fegersheim comme |'une de ses communes membres,

- considérant que la commune de Fegersheim posséde une école de musique pour laquelle elle
sollicite un fonds de concours auprés de I'Eurométropole,

- considérant que le montant du fonds de concours demandé n'excéde pas la part du financement,
hors subventions, pris en charge par le bénéficiaire,

aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

sollicite un fonds de concours & I'Eurométropole de Strasbourg en vue de participer au financement
de I'école de musique & hauteur de 12 863,82 €

Le Maire, Le secrétaire de séance
0

Francis LORRETTE
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Subventions pour:

1/ Le collége Sébastien Brant :
Le collége Sébastien Brant d'Eschau a sollicité le concours financier de la commune :

a/ dans le cadre de I'organisation d’une classe de neige & Flaine, qui s’est déroulée du
8 au 13 mars 2026 soit 6 jours. La charge pour les familles des 48 éléves concernés est de 573€
par éléve.

19 éléves de notre commune ont participé & ce voyage.
Il est proposé d'allouer une subvention pour les éléves résidents la commune de 12€ par jour et par
enfant, soit un montant total de 1 368€.

b/ dans le cadre de |'organisation d'un voyage pédagogique pluridisciplinaire (grec,
latin, histoire-géographie et mathématiques) & Athénes, qui s'est déroulée du 28 mars au 2 avril
2026 soit 6 jours. La charge pour les familles des 48 éléves concernés est de 566.50€ par éléve.
11 éléves de notre commune ont participé a ce voyage.

Il est proposé d'allouer une subvention pour les éléves résidents la commune de 12€ par jour et par
enfant, soit un montant total de 792€.

2/ Ecole élémentaire Marie Hart de Fegersheim
L'école élémentaire Marie Hart de Fegersheim a sollicité le concours financier de la commune, pour
I'organisation d'un stage de kayak qui se déroulera sur 4 journées du 29 juin au 3 juillet 2026. 49
éléves des classes de CE2 et de CM1 y participeront.
Il est proposé d'allouer une subvention de 6€ par jour et par enfant. Cette somme sera versée en
fonction du certificat de présence fourni par 'école élémentaire « Marie Hart ».
Ces dépenses sont inscrites au compte 65738 du budget 2026.

En tant qu'enseignante d'une des classes concernées par la subvention versée pour le stage de
kayak, Mme Noémie KRAFT ne prend pas part au vote.

Le Conseil municipal,

vu les demandes citées ci-dessus

aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des votants (Mme Noémie KRAFT ne prend pas part au
vote),

approuve le versement des subventions citées ci-dessus

Le secrétaire de séance,
Francis LORRETTE
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14. Conseil Municipal des Enfant

Créé en 1998, le Conseil Municipal des Enfants (CME) constitue une instance citoyenne pleinement
intégrée a la vie démocratique de la commune. Il a pour vocation d’initier les plus jeunes & la
citoyenneté, en leur permettant de découvrir concrétement le fonctionnement des institutions et de
s'impliquer dans la vie locale.

Le CME est composé d’enfants scolarisés en classe de CM1 dans les écoles élémentaires de la
commune. Chaque établissement élit quatre représentants, soit deux filles et deux gargons. Les
élections se déroulent chaque année courant octobre, dans des conditions proches d'un véritable
scrutin : campagne électorale avec affiches, mise en place d'urnes et d'isoloirs, utilisation de cartes
d'électeurs symboliques. Ce dispositif permet aux éléves d’appréhender de maniére concréte les
principes démocratiques.

Tout au long de leur mandat, les jeunes élus sont associés a différents projets municipaux et actions
citoyennes. lls ont notamment été consultés pour le choix d'équipements d'aires de jeux, participé &
des opérations de plantation d’arbres ou encore pris part au jury du concours des décors de Noél.
Par ailleurs, deux temps forts rythment chaque année leur engagement : la visite aux résidents de
I"EHPAD & l'occasion des fétes de Noé&l, moment d'échange intergénérationnel particuliérement
apprécié, ainsi que la rencontre avec les conseils municipaux d’enfants des communes voisines,
favorisant 'ouverture et le partage d’expériences.

Chaque année, les élus du CME assistent & une séance du Conseil municipal de la commune, pour
présenter aux élus communaux leurs réalisations et leurs projets.

Les jeunes élus sont également pleinement impliqués dans le devoir de mémoire. lls réalisent un
travail préparatoire en amont des cérémonies commémoratives et participent activement a celles-
ci, notamment & travers des lectures. Cette démarche a été renforcée par I'attribution récente d'un
drapeau du Souvenir Frangais, leur permettant de prendre une place encore plus visible lors de ces
temps de transmission.



Accusé de réception en préfecture
067-216701375-20260511-CM-D_2026_44-DE
Date de télétransmission : 18/05/2026

Date de réception préfecture : 18/05/2026

Ainsi, le Conseil Municipal des Enfants constitue un véritable outil d'apprentissage de la citoyenneté
et de I'engagement, contribuant & former les citoyens de demain tout en enrichissant la vie
communale.

Le Conseil Municipal,

aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

reconduit le Conseil Municipal des Enfants pour toute la durée du mandat en cours et sous les mémes
dispositions qu'au mandat précédent, décrites dans la note.

Le Maire, \ Le secrétaire de séance,
Thierry $C 4”‘ Francis LORRETTE
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15. Conseil des Ainés

Le Conseil des Ainés (CDA) a été créé le 25 janvier 2016. Cette instance citoyenne s'inscrit dans
une volonté politique de renforcer la concertation avec les habitants et d'adapter les politiques
publiques aux besoins des seniors.

Le CDA est composé de personnes retraitées de la vie active. Il s'agit d'un organe consultatif, sans
pouvoir décisionnel, dont la mission est de formuler des propositions, partager des expériences et
apporter un éclairage sur les enjeux liés au vieillissement et & la qualité de vie des ainés.

L'objectif est d'identifier les attentes et les besoins des seniors de la commune afin d’alimenter la
réflexion municipale et de faire émerger de nouvelles actions en leur faveur.

Au-deld de ce réle de réflexion, le Conseil des Ainés est également force de proposition et acteur
de la vie locale. Il organise notamment trois thés dansants gratuits par an, contribuant ainsi av lien
social et & la convivialité sur la commune. Il participe également, en lien avec le service technique
municipal, & la mise en place des décorations saisonniéres (Noél, Paques, etc.), apportant son
regard et son implication dans 'embellissement de I'espace public.

Par ailleurs, il organise un « café-rencontre » chaque premier jeudi du mois (hors période estivale),
au Centre sportif et culturel. Ce temps convivial permet aux habitants de se retrouver autour
d’activités variées (jeux, échanges, travaux manuels) et de partager un moment intergénérationnel,
accessible sans inscription.

Ainsi, le Conseil des Ainés constitve un espace d'expression et de participation citoyenne,
contribuant & nourrir I'action publique locale tout en renforgant la cohésion sociale et le bien-vivre
ensemble au sein de la commune.

La charte de 2025 du Conseil des Ainés est jointe en annexe & la présente note.

Le Conseil Municipal,

aprés en avoir délibéré, & I'unanimité,

- reconduit le Conseil des Ainés pour toute la durée du mandat en cours et sous les dispositions,
décrites dans lappésente la note et dans la Charte de 2025

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE




COMMUNE DE FEGERSHEIM

CHARTE DU CONSEIL DES AINES

Le Conseil des Ainés est une instance consultative qui, par ses avis et études, éclaire le Conseil
Municipal sur les différents projets intéressant le village de Fegersheim-Ohnheim.

Article 1 : Objectifs et fonctionnement général

Le Conseil des Ainés, comme tout groupe consultatif, n'a pas de pouvoir de décision ; ce
dernier appartient aux seuls élus légitimés par le suffrage universel. Tous ses membres sont
tenus au devoir de réserve.

Le Conseil des Ainés travaille dans le plus grand respect des libertés fondamentales de pensées
et d'opinions. Ses membres s'interdisent tout prosélytisme philosophique, religieux et
politique.

L'expression du Conseil des Ainés est collective. Aucun membre ne peut prendre l'initiative
personnelle d'une communication externe sur les travaux en cours sans y avoir été mandaté
par le Maire ou un élu référent du conseil des ainés dans le cadre des regles de
fonctionnement de cette instance

Le Conseil des Ainés est une instance de réflexion et de proposition, sur toute question
d'intérét communal a destination du bien vivre I'ensemble des habitants de la commune avec
une attention particuliére sur les ainés et personnes vulnérables.

Le Conseil des Ainés dépend d’une commission municipale.

Il se réunit selon un calendrier propre, pour réfléchir et formuler des propositions sur des
sujets destinés au bien vivre a destination principalement des ainés. Il peut étre amené a agir
sur certaines actions spécifiées en amont et actées par I'ensemble du groupe et de la
commission dont il dépend.

Ses objectifs sont les suivants :
- Associer les citoyens volontaires a la vie de la commune, en favorisant le dialogue avec
les habitants, au travers d’actions ponctuelles.
- Enrichir la réflexion de I'action municipale,
- Mener les réflexions en toute transparence.

Article 2 : Durée d’installation du Conseil des Ainés

Les membres du Conseil des Ainés sont désignés, aprés acte de candidature, pour la durée du
mandat municipal.



Article 3 : Missions et limites

Le Conseil des Ainés permet d’éclairer le Conseil municipal et ses commissions thématiques,
qui peuvent le solliciter pour formuler un avis sur des questions précises.
Le Conseil des Ainés peut également étre force de propositions.

Le Conseil municipal demeure seul habilité, sur proposition du Maire, a prendre les décisions
au regard de I'ensemble des aspects de la gestion de la commune, au nom de I'intérét général
et de sa légitimité électorale.

Chaque membre s’engage personnellement a respecter un devoir de réserve c’est-a-dire a
faire preuve de mesure dans I’expression écrite, ou orale, de ses opinions.

Article 4 : Qualité de membre

Le Conseil des Ainés est ouvert aux citoyens de Fegersheim retraités de la vie professionnelle.
Les personnes remplissant ces criteres peuvent faire acte de candidature en se signalant
aupres de la Mairie. Toute candidature sera étudiée par les élus.

La participation active et constructive, ainsi que le respect de la présente charte, sont des
conditions sine qua non d’appartenance au Conseil des Ainés.

Le Maire a un pouvoir discrétionnaire pour exclure les membres qui ne respecteraient pas ces
conditions.

Article 5 : Regles de fonctionnement

La fréquence des réunions de travail est définie en fonction des sujets a étudier. Elle sera fixée
et présidée par I’élu en charge du Conseil des Ainés. La présence d’un élu est nécessaire et
obligatoire. Quand une réunion est programmée, I'ensemble des membres doit en étre
informé par I'organisateur de la réunion.

La municipalité organise au minimum 3 réunions par an.
Un compte rendu de réunion sera établi en interne et il sera diffusé a I’ensemble des membres

et aux élus référents.

Quand un des membres ne peut pas participer a une des réunions du conseil, il est tenu de
s’en excuser.

La majorité n’est pas la regle au sein du Conseil des Ainés. Chaque avis a la méme valeur et
doit permettre d’éclairer la municipalité sur la meilleure définition de I'intérét général.

Le lien avec les services municipaux est fait par I’élu en charge du Conseil des Ainés.

Un annuaire des membres du Conseil des Ainés sera élaboré afin de faciliter les relations entre
les membres. Cet annuaire comportera les coordonnées de chacun des membres.



Article 6 : Engagements de la municipalité :

La municipalité s’engage a :

Répondre aux demandes du Conseil des Ainés dans un délai raisonnable, que la
réponse apportée soit favorable ou non, et la motiver dans ce dernier cas,

Faciliter le travail du Conseil des Ainés : réponse aux questions, lien avec les services
municipaux, communication sur les actions du Conseil des Ainés, organisation de
conférences ...

Article 7 : Engagements des membres du Conseil des Ainés :

Les membres du Conseil des Ainés s’engagent a :

Répondre aux sollicitations de la municipalité dans un délai raisonnable,

Avoir des propos respectueux et en lien avec les sujets débattus,

Faire des compte-rendu de leurs rencontres a la municipalité,

Se baser sur des faits et non des suppositions dans le cadre de leurs travaux,
Accepter que le Conseil municipal reste souverain et ne peut répondre favorablement
a 'ensemble des demandes du Conseil des Ainés.

Article 8 : Droit a I'image

Dans le cadre de ses missions, le service communication de la commune de Fegersheim peut
étre amené a utiliser des photos des membres du Conseil des Ainés.

L’acceptation de la Charte vaut accord pour le droit a I'image dans le cadre strict des activités
du Conseil des Ainés. Si certains membres refusent cet usage, il faut qu’ils le signalent.

Article 9 : Approbation de la charte

La présente charte devra étre portée a la connaissance de I'ensemble des membres du Conseil
des Ainés. La participation aux travaux vaut engagement a la respecter.

Fait a Fegersheim, le

Lu et approuvé :
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Extrait du Procés-verbal
des délibérations du Conseil Municipal

46/2026
Séance du lundi 30 mars 2026 a 19h30
Séance du lundi 11 mai 2026 a 19h30
Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05

16. Convention ACTEE

Dans le cadre de I'étude de faisabilité en cours en vue d’aménager les anciens Ateliers municipaux
en créche municipale, la commune prévoit de déposer un dossier de demande de subvention auprés
d'ACTEE dans le cadre du fonds Chéne 6, afin d’obtenir le cofinancement d’un audit énergétique
sur le batiment en question.

Pour finaliser le dossier de demande, il est nécessaire que le Conseil municipal autorise le Maire &
signer une convention ACTEE pour formaliser la sollicitation du fonds Chéne 6.

Le Conseil municipal,

aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

autorise le Maire ou son représentant & solliciter une subvention auprés d’ACTEE dans le cadre du
fonds Chéne 6 et & signer tout document nécessaire & cette demande

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE




Département du Bas-Rhin
Arrondissement de Strasbourg-Campagne

COMMUNE DE FEGERSHEIM
Extrait du Procés-verbal
des délibérations du Conseil Municipal
Séance du lundi 11 mai 2026 a 19h30
Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05

Point d'information

17. Droit d’ tion des sols

Le Conseil municipal est informé de toutes les demandes d’autorisation d'urbanisme ainsi que des
Déclarations d’Intention d’Aliéner déposées depuis la séance du 30 mars 2026, qui ont fait 'objet
d'une décision.

Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE

P.J. : Tableaux
- des demandes d’autorisations d’urbanisme
- des déclarations d'intention d’aliéner
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FEGERSHEIM CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2026
DECISIONS D'URBANISME DEPUIS LE DERNIER CONSEIL MUNICIPAL DU 30/03/2026
o . DATE NATURE ET DESTINATION DEBUT TRANSMISSION
N" Dossier D'ARRETE BENEFICIAIRE ADRESSE DU TERRAIN DES TRAVAUX D'AFFICHAGE | PREFECTURE
Monsieur CICEKCI Yusal
26/03/2026 1 rue des Cerisiers la création d'une toiture sur I'escalier d'entrée
DP 67137 26 V0037 favorable |1 des Cerisiers 67640 FEGERSHEIM et la couverture de la terrasse 26/03/2026 26/03/2026
67640 FEGERSHEIM
Monsieur ACAR Ahmet
26/03/2026 17 rue du Bourg l'installation de deux vérandas sur des balcons
DP 67137 26 V0042 favorable |17 rue du Bourg 67640 FEGERSHEIM existants 26/03/2026 26/03/2026
67640 FEGERSHEIM
COMMUNE DE FEGERSHEIM
représenté par Monsieur le Maire - , N L
26/03/2026 : 3 rue du Génie le remplacement d'une fenétre en aluminium
DP 67137 26 V0043 favorable SCHAAL Thierry 67640 FEGERSHEIM par une fenétre PVC 26/03/2026 26/03/2026
50 rue de Lyon
67640 FEGERSHEIM
Monsieur GRAD Alexandre
26/03/2026 93 rue de Lyon une terrasse bioclimatique sur la terrasse du
DP 67137 26 V0039 favorable |93 rue de Lyon 67640 FEGERSHEIM 1er étage 26/03/2026 26/03/2026
67640 FEGERSHEIM
31/03/2026 |Madame BEITES Elsa
favorable 29 rue de I' Amiral Ronarc'H . , :
DP 67137 26 V0046 avec 29 rue de I' Amiral Ronarc'h 67640 FEGERSHEIM la création d'une terrasse au bord de la maison 02/04/2026 02/04/2026
prescriptions |67640 FEGERSHEIM
Madame ADERHOLD Claudia
31/03/2026 23 rue de I' Amiral Ronarc'H .
DP 67137 26 V0049 favorable |23 rue de I' Amiral Ronarc'H 67640 FEGERSHEIM le prolongement des clotures 02/04/2026 02/04/2026
67640 FEGERSHEIM
31/03/2026 Iléall?l\:/lMAngr%)r:ﬁzzgf par Monsieur 18a et 18b rue du Docteur Albert
DP 67137 26 V0044 \ Schweitzer le ravalement des fagades 02/04/2026 02/04/2026
favorable [199 route d' Oberhausbergen 67640 FEGERSHEIM
67200 STRASBOURG
01/04/2026 |Monsieur WEBER Arthur une extension de la maison, l'isolation
retour 8 rue de I' Amiral Ronarc'H thermique sur le bati existant, ainsi que la
DP 67137 26 V0047 dossier sans |75a rue de la Musau 67640 FEGERSHEIM modification des menuiseries, du revétement 02/04/2026 02/04/2026
décision [67100 STRASBOURG de la toiture et des murs
Monsieur RIEHL Arnaud
02/04/2026 60 rue du Général de Gaulle ) . , )
PD 67137 26 V0001 défavorable 160 rue du Général de Gaulle 67640 FEGERSHEIM la démolition d'une maison 02/04/2026 02/04/2026
67640 FEGERSHEIM
Monsieur ANDLAUER Jean-Paul
02/04/2026 102 rue du Général de Gaulle . . ,
PD 67137 26 V0002 favorable 1102 rue du Général de Gaulle 67640 FEGERSHEIM la démolition d'une grange 02/04/2026 02/04/2026

67640 FEGERSHEIM
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o . DATE NATURE ET DESTINATION DEBUT TRANSMISSION
N* Dossier D'ARRETE BENEFICIAIRE ADRESSE DU TERRAIN DES TRAVAUX D'AFFICHAGE | PREFECTURE
Monsieur ANDLAUER Stephan
02/04/2026 102 rue du Général de Gaulle . Lo
PC 67137 26 V0004 défavorable 1102 rue du Général de Gaulle 67640 FEGERSHEIM une maison individuelle 02/04/2026 02/04/2026
67640 FEGERSHEIM
02/04/2026 COMMUI\{E DE FEGERSHEIM
favorable représenté par Monsieur le Maire 5 rue Henri Ebel
DP 67137 26 V0029 avec SCHAAL Thierry 67640 FEGERSHEIM le remplacement du portail d'entrée 02/04/2026 02/04/2026
rescriptions 50 rue de Lyon
prescrip 67640 FEGERSHEIM
Monsieur ATAS Ismail
02/04/2026 17 rue de I' Amiral Exelmans une extension d'entrée pour une maison
PC 67137 26 V0006 favorable |17 rue de I' Amiral Exelmans 67640 FEGERSHEIM individuelle 02/04/2026 02/04/2026
67640 FEGERSHEIM
SCI DU ONZE représenté par la rénovation d'un corps de ferme et la
02/04/2026 |Monsieur NITZ Guillaume 49 rue de Lyon ) e \ ) N
PC 67137 25 V0023 favorable |13 Rue Mercicre 67640 FEGERSHEIM [gh:rl;lgﬁgon d'une maison de maitre en 4 02/04/2026 02/04/2026
67150 ERSTEIN 9
Monsieur GILLMANN Francois la modification de la toiture et des fagades,
02/04/2026 4 rue du Champ-Du-Feu I'agrandissement du balcon terrasse, I'ajout
PC 67137 26 V0005 favorable |36a rue de la Fontaine 67640 FEGERSHEIM d'une piscine et d'une structure bois pour 02/04/2026 02/04/2026
67140 BARR ombrelles avec toiles démontables
Monsieur HUCK Jeremy
02/04/2026 49 rue du Général de Gaulle la modification de I'aspect des fagades, de
PC 67137 22 V0019 MO1 favorable |49 rue du Général de Gaulle 67640 FEGERSHEIM certaines ouvertures et de la cléture 02/04/2026 02/04/2026
67640 FEGERSHEIM
14/04/2026 |SCILE PAON représenté par la démolition de la grange et d'une cheminée,
favorable |Madame BLECKMANN Caroline 63 rue de Lyon la division de la maison d'habitation en deux
DP 67137 26 V0028 avec 61 rue de Lyon 67640 FEGERSHEIM logements, la réfection des fagades et la 16/04/2026 15/04/2026
prescriptions |67640 FEGERSHEIM création de trois places de stationnement
Madame DAUL Véronique
14/04/2026 68 rue de Lyon . . .
DP 67137 26 V0040 défavorable |68 rue de Lyon 67640 FEGERSHEIM la réfection du revétement de la cour 16/04/2026 15/04/2026
67640 FEGERSHEIM
14/04/2026 |Monsieur SOS Davy
favorable 15 rue du Maréchal Leclerc . .
DP 67137 26 V0038 avec 15 rue du Maréchal Leclerc 67640 FEGERSHEIM le renouvellement de la peinture existante 16/04/2026 14/04/2026
prescriptions |67640 FEGERSHEIM
COMMUNE DE FEGERSHEIM
représenté par Monsieur le Maire I le remplacement des fenétres et ajout de
DP 67137 26 V0036 14/04/2026 | oA AL Thierry 17a rue du Général de Gaulle volets/stores extérieurs a 'Ecole Municipale de |  16/04/2026 14/04/2026
favorable 67640 FEGERSHEIM .
50 rue de Lyon Musique et de Danse
67640 FEGERSHEIM
Monsieur NAVARRO Gilles
DP 67137 26 V0041 14/04/2026 18 rue de la Libération un abri de jardin 16/04/2026 | 1410412026

défavorable

18 rue de la Libération
67640 FEGERSHEIM

67640 FEGERSHEIM
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o ) DATE NATURE ET DESTINATION DEBUT TRANSMISSION
N Dossier D'ARRETE BENEFICIAIRE ADRESSE DU TERRAIN DES TRAVAUX D'AFFICHAGE | PREFECTURE
15/04/2026 Monsieur ABID Samir 4 impasse de la Concorde la rénovation de la fagade extérieure, le
DP 67137 26 V0051 tii?;/o:zlzlaeirae 4 impasse de la Concorde 67640 FEGERSHEIM ;Zi?glirréir};dséﬁﬁgan et |'élévation de la 16/04/2026 15/04/2026
P 67640 FEGERSHEIM
15/04/2026 [Monsieur WEBER Arthur un carport, une extension, l'isolation thermique
favorable 8 rue de I' Amiral Ronarc'H sur le bati existant, ainsi que la modification
DP 67137 26 V0050 avec 75a de la Musau 67640 FEGERSHEIM des menuiseries, du revétement de la toiture et 16/04/2026 15/04/2026
prescriptions |67100 STRASBOURG des murs
Monsieur ROEHM Geoffrey
21/04/2026 24 rue de I' Amiral Ronarc'H le remplacement d'un store par un auvent de
DP 67137 26 V0045 favorable |24 rue de I' Amiral Ronarc'h 67640 FEGERSHEIM terrasse en aluminium 23/04/2026 23/04/2026
67640 FEGERSHEIM
Monsieur BIHEL Frédéric
21/04/2026 95 rue du Général de Gaulle la modification de I'escalier d'accés menant a
DP 67137 26 V0052 favorable |95 rue du Général de Gaulle 67640 FEGERSHEIM la porte d'entrée 23/04/2026 23/04/2026
67640 FEGERSHEIM
Madame GRCIC Sylvie
21/04/2026 18 rue du Maréchal de Lattre de
DP 67137 26 V0005 rejet dossier (18 rue du Maréchal de Lattre de Tassigny une extension de la terrasse - 23/04/2026 23/04/2026
non complété [Tassigny 67640 FEGERSHEIM
67640 FEGERSHEIM
Madame LAWRENCE Martine
22/04/2026 4 rue de la Vieille lll .
DP 67137 26 V0053 favorable |4 rue de Ia Vieille Il 67640 FEGERSHEIM le ravalement des fagades de la maison 23/04/2026 23/04/2026
67640 FEGERSHEIM
Monsieur BOOS Florian
22/04/2026 18 rue du Champ du Feu le remplacement de I'ensemble des fenétres,
DP 67137 26 V0057 favorable |18 rue du Champ du Feu 67640 FEGERSHEIM de la porte d'entrée et de la porte de garage 23/04/2026 23/04/2026
67640 FEGERSHEIM
22/04/2026 |Madame JUND Marie
favorable 41 rue de I' Amiral Dumont d'Urville .
DP 67137 26 V0055 avec 41 rue de I' Amiral Dumont d'Urville 167640 FEGERSHEIM une pompe a chaleur 23/04/2026 23/04/2026

prescriptions

67640 FEGERSHEIM




CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2026
DECLARATION D'INTENTION D'ALIENER DEPUIS LE DERNIER CONSEIL MUNICIPAL DU 30/03/2026

ADRESSE SURFACE | Compétence | o @ nde de
Date d'entrée NOM ET ADRESSE DE L'IMMEUBLE P (préfet) . Date de transmission au titulaire du droit e s ,
. SECT. | PARC. EN préemption (P) . N Nom et adresse du propriétaire Nom et adresse de I'acquéreur
Entrée le DU DEMANDEUR E e de préemption
. m2 . Renonciation (R)
(Observations) (Eurométropole)
Maitre FLU Philippe Mme SEITHER Christiane Mme AY Nejla
23/03/2026 22 P R 23/03/2026
/03/ 15 rue du Wiesel 5 rue du Donon 340 724 /03/ 21 rue du Bourg 6 rue des Cannonniers
67118 GEISPOLSHEIM 67640 FEGERSHEIM 67100 STRASBOURG
56
Maitre GILLET Catherine 108 EUROMETROPOLE DE STRASBOURG HABITATION MQDFRNE
189 Mme JACOB Virignie
09/04/2026 . 6 rue des Loups 24 1955 P R 13/04/2026 -
1 rue du Déme 191 1 parc de I'Etoile 24 route de 'Hopital
67000 STRASBOURG 193 67100 STRASBOURG 67100 STRASBOURG
198
Maitre CALDEROLI-LOTZ M. et Mme RAO Bopeng et Mme AZIZI MIRWAIS-AMINI Lina
Rongrong
23/04/2026 'Ami 33 P R 24/04/2026
/04/ 19 rue du Général Leclerc 5 rue de I'Amiral Exelmans 699 641 /04/ S rue de I'Amiral Exelmans 37 rue de Soultz
67450 MUNDOLSHEIM 67100 STRASBOURG
67640 FEGERSHEIM
Maitre HINCKER Christine M. BEYER Franck et Mme JUSZCZAK |M. ARNOULD Loic et Mme
84 Maryline BERTHOLD Nathalie
27/04/2026 7 rue des V. 22 314 P R 27/04/2026
104/ 96 rue du Maréchal Foch rue des Vosges 586 104/
67380 LINGOLSHEIM 7 rue des Vosges 93 rue des Cottages
67640 FEGERSHEIM 67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN




Département du Bas-Rhin
Arrondissement de Strasbourg-Campagne

COMMUNE DE FEGERSHEIM
Extrait du Procés-verbal
des délibérations du Conseil Municipal
Séance du lundi 11 mai 2026 @ 19h30

Nombre des conseillers élus : 29 Conseillers en fonction : 29
Conseillers présents : 20 Absents : 09 Procurations : 05

Point d’information

18. Informations du Maire

Les informations du Maire sont distribuées en séance.

Le secrétaire de séance,

Francis LORRETTE
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INFOS DU MAIRE

MAI 2026

00
Wl RESSOURCES HUMAINES
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ARRIVEES

e Maéva WASSONG débutera sa
mission d’Assistante RH/finances et
accueil & compter du ler juillet 2026

DEPARTS

e Thomas NICOLA quittera la
commune & compter de cet été
aprés 5 ans en tant qu’Adjoint d la
Directrice générale des services

e Bertrand MOREL, le Directeur de
I'EHPAD ne renouvellera pas son

contrat & compter de fin septembre.

RECRUTEMENTS

e Un poste d'Adjoint & la DGS est &
pourvoir & compter du ler
septembre 2026. L'examen des
candidatures regues est en cours
pour programmer des entretiens
prochainement

e Un poste de Directeur de I'EHPAD et
du CCAS a été publié par 'EHPAD
pour un recrutement & compter du
ler septembre 2026. Les
candidatures sont ouvertes
jusqu’au 14 juin.

¢ |l reste encore des places de
saisonniers aux services techniques
pour les mois de juin et septembre.

"t FERMETURE DE LA MAIRIE
ASEmSA

m La Mairie sera fermée le
15 et le 16 mai

0 TECHNIQUE

Panneaux photovoltaiques Ruche

Travaux terminés et réceptionnés fin
avril.

Rénovation accueil Mairie / Salle du
Conseil

Le cabinet ANKHA travaille sur le projet
qui est en phase APS (Avant Projet
Sommaire), aprés validation de la
phase DIAG [ FAISA (Diagnostic [
Faisabilité)

Eclairage public
Travaux terminés fin mars.

8 rue Henri Ebel

2 candidatures sont retenues pour
poursuivre le travail de réflexion sur une
offre finale, afin de sélectionner un lauréat
courant juillet.

10 rue de I'Ecole

Des travaux sont en cours dans les
combles pour remplacer la détection
incendie existante par un systéme plus
adapté aux fortes chaleurs et ainsi éviter
des déclenchements intempestifs.

Etang de péche d'Ohnheim

Petits travaux de remplacement de
gouttieres et d'une toiture d'un abri bois
réalisés semaine derniére

Etude de faisabilité photovoltaique et
structurelle

Une étude de faisabilité photovoltaique est
en cours sur 3 batiments communaux avec
le BE Solares Bauen : 'Ecole maternelle de
Fegersheim et les écoles maternelle et
élémentaire dOhnheim.




INFOS DU MAIRE | ©

EVENEMENTS PASSES

e Journée d'actions citoyennes, Osterputz, le e Féte du vin nouveauy, le ler mai
25 avril

FERMETURE DE LA MAIRIE

La Mairie sera fermée le
15 et le 16 mai

‘ *‘ EVENEMENTS A
VENIR

e Joyeuse Pagaille - 30 mai

e Conseil municipal de
désignation des délégués
pour les élections
sénatoriales - 5 juin

e Gala de I'école municipale
de musique et de danse -
13 juin

PROCHAINS CONSEILS
MUNICIPAUX

5 JUIN 2026
6 JUILLET 2026
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