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Fegersheim-Ohnheim, la ou il fait bon vivre!

Ville sur le papier, mais commune dans I’éme, le coeur
de notre action municipale réside dans une logique de
proximité, d’efficacité et de bon sens.

Déja 3 années écoulées dans ce mandat. 3 années de
crises, qu’elles soient sanitaire, financiére, énergétique
ou encore sociale. Les services publics fegersheimois
ont tenu bon, grdce a I'engagement de I'équipe munici-
pale et au dévouement des agents communaux.

Dans ces pages, vous verrez des exemples concrets des
projets que nous avons menés ensemble, pour Feger-
sheim. Nous sommes fiers de vous présenter nos réus-
sites, tenant ainsi nos promesses de campagne.

Depuis 3 ans, notre équipe municipale s'attéle a de
beaux projets, pour répondre aux besoins de toutes les
tranches d’dge, de tous les milieux sociaux, de toutes les
professions, en bref de tous les fegersheimois. Qu’elles
relévent de la citoyenneté ou de I'environnement, nos
réalisations sont choisies en vous écoutant.
Aujourd’hui, nous décidons ensemble des projets de de-
main. « Tout seul on va plus vite, ensemble on va plus
loin ».

Notre ligne reste claire : le travail n’est pas terminé. Des
réflexions sur des projets d’envergure sont en cours,
nous prenons des décisions de maniére éclairée.

« Pour ce qui est de I'avenir, il ne s’agit pas de le
prévoir mais de le rendre possible »
Antoine de Saint Exupéry

Cette citation résume bien ma volonté de Maire : pas de
promesses idéalistes, des décisions claires et justifiées,
des solutions locales et pratiques pour les usagers.

Je vous remercie de votre confiance, nous poursuivons
sereinement notre mandat pour ces trois derniéres an-

| /]//%,a/\*‘j/ Sl

Thierry SCHAAL

votre dévoué Maire de
Fegersheim-Ohnheim,

Vice-Président de
I’'Eurométropole de
Strasbourg




EN 2023, FEGERSHEIM C’EST :

5777

habitants
au ler janvier 2024
(INSEE)

73

agents
(58 Equivalents
Temps Plein)

SPORT ET JEUNESSE

1

Centre sportif
et culturel

510

écoliers

UNE COMMUNE DYNAMIQUE

1

lieu culturel :
La CLEF

45

associations

4357

personnes
inscrites
sur liste électorale

625

hectares
dont environ 50
hectares de forét

24000 m?

de surface dans nos

batiments publics

28 1100 13

A mats d’éclairage points d’apports
c e,]“J - public volontaires
dau tonseil Mumicipa (lampadaires) + 8 bennes a verre +

17 bornes biodéchets

8 12 1

. . créche
terrains sportifs parcs
(ou aires de jeux)
cantines

4

écoles
(2 primaires et
2 maternelles)

21

classes
(7 maternelles et
14 élémentaires)

4

sites périscolaires
(2 études en élémentaires
et 2 garderies en
maternelles)

1

salle de spectacle:
Le Caveau de La CLEF

10

concerts
par an

50

animations
culturelles par an

250

entreprises
(dont 65 dans la
Zone d’Activité)
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L’animation de
la vie communale

Une Commune n’est que peu de choses sans sa vie associative. Grdce a nos
associations présentes dans le village, la vie @ Fegersheim-Ohnheim est bien
remplie, festive et sportive.

Projet phare le SPOT :
Skate parc et terrain
multisport

Coiit des travaux : 280 646 €
Initiative menée par la commune
en consultation avec le Conseil

Municipal des Enfants. Inauguré
en juillet 2023.

Plusieurs subventions ont été
versées pour ce projet :

* 100 000 € de la CEA

* 120 000 € de la DSIL

e 24 614 € de la Région Grand Est

Mise aux normes du Centre

Sportif et Culturel

535 000 € de travaux au total

e Comprenant 155 000 € pour la réfection du
sol et des gradins.

« L’Etat a subventionné le projet ¢ hauteur de
58 000 €.

Nos sportifs peuvent désormais bénéficier
d’un sol adapté a leurs conditions de jeu et
conforme a la réglementation en vigueur.

Les deux terrains de tennis en terre battue
ont été rénovés en moquette et briques pi-
lées.

La commune a bénéficié d'une subvention
de 39 350 € de la Région Grand Est pour les
terrains de tennis. Cette nouvelle réalisation
permet aux joueurs de prolonger la période
des matchs extérieurs.

Vestiaires

> Réfection des vestiaires du centre sportif
pour les joueurs de football.

Parcours Vitaboucle

> Création d’'un parcours de santé, en parte-
nariat avec I'Eurométropole de Strasbourg.
8,64km a travers tout le territoire de Feger-
sheim-Ohnheim.

La Commune soutient
ses associations!

En moyenne, 43 000 € par an sont
versés aux associations.

Denis RIEFFEL
1 adjoint, vie associative,
sport et services a la population

Francis LORRETTE

Conseiller muncipal délégué

Dispositif Carava’age

> Piscine itinérante, destinée aux enfants
entre 4 et 6 ans, permettant 'apprentissage
de la nage. Cette initiative de I'Eurométro-
pole de Strasbourg était a Fegersheim en été
2023.

4

Label Terre de Jeux 2024

Terre de Jeux 2024 est un label destiné a
tous les niveaux de collectivités territoriales
et aux mouvements sportifs qui souhaitent,
quels que soient leur taille et leurs moyens,
s’engager dans I'aventure des Jeux.

Réflexions en cours

> Réfection de la piste d’'athlétisme

> Contréle de conformité du tatami
du dojo

Membres de la commission :
Eva Astrologo, Reynald Tournier, Corinne Riff-Schaal,

Isabelle Schlencker-Birgel, Philippe Esposito, Sébastien
Mehl, Céline Martin, Stéphanie Ecarnot

Participation au projet Vitaboucle : Jean-Michel Valentin
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Répondre
a vos besoins
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Le service d la population est essentiel dans une commune. Répondre aux Pendant la crise sanitaire, nous avons

demandes des administrés, rassurer, étre a I’écoute, aider, procurer un
service public qualitatif : voila notre mission au quotidien.

Vous répondre, vous aider : le suivi de vos demande

messages sur Facebook...
g * 2023 : 775 demandes traitées

Voisinage 8%

Aménagement

Assainissement

Voirie 18%

Urbanisme 4%

Travaux 2%
Réseaux
télécommunications 3%

Eclairage
Environnement 13% 8

.

Citoyenneté 13%

Divers 25%

informé la population des différente me-
sures et recommandation de I'ARS. Cette
période était particuliéerement complexe,
puisqu’elle était inédite. La commune a
distribué des masques et du gel hydroal-
S coolique.

Nous réceptionnons vos « Juin a décembre 2020 : 63 demandes traitées
demandes par différents « En 2021: 122 demandes traitées Contrat urgence
canaux : mail, courrier, e En 2022 : 157 demandes traitées titres

Pour faire face a la demande
de titres d'identités, qui ne
cesse d'augmenter, I'Etat a
ouvert de nouveaux guichets
5% et sollicite les municipalités
déja habilitées a traiter les
dossiers.

Faire plus et mieux avec les
moyens existants, tel est
l'objectif du « contrat urgence
titres » signé entre la Mairie de
Fegersheim et la Préfecture.

4%

Ce dispositif a pour but

59, d’inciter les communes a
s’organiser pour augmenter

de 20% le nombre de rendez-
vous pour les cartes d'identités

Explosion des demandes carte d’identité et de passeports :

+183% entre 2020 et 2023

et les passeports sur la
période critique de mai/juin
par rapport a la période de
référence (janvier/février).
La commune a rempli les
attentes de ce dispositif en

Bilan des délivrances ﬂ Al

Cartes Nationale d’ldentité (CNI) 1045 1477 1661 2557

Passeports 666 731 1210 2289

Total M 2208 2871 4846 Merci aux agents d’accueil pour

Denis RIEFFEL

1°” adjoint, vie associative, sport et services
a la population

leur travail !

Membres de la commission :

Eva Astrologo, Reynald Tournier, Corinne Riff-Schaal,
Isabelle Schlencker-Birgel, Philippe Esposito, Sébastien
Mehl, Céline Martin, Francis Lorrette, Stéphanie Ecarnot
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Un aménagement

durable

L'urbanisme est une des compétences ma-
jeures relevant des communes et des inter-
communadlités. 11 est la clé de voiite de I'en-
semble de nos politiques publiques car il
permet a la fois de valoriser notre capital fon-
cier, d’agir pour le vivre-ensemble et une meil-
leure mobilité, de préserver notre patrimoine
culturel et paysager ainsi que notre cadre de
vie. Clest pour toutes ces raisons que depuis
prés de 10 ans notre groupe délus a d coeur
d‘élaborer une stratégie fonciére active et ef-
ficiente.

L'urbanisme et ses nombreuses procédures
nous permettent chaque jour de connaitre
davantage notre commune, dans son histoire
et son développement, ses ressources et ses
richesses mais aussi ses atouts et ses besoins.
A I'écoute de vos projets, nous avons mis en
place des permanences urbanisme toutes les
semaines pour vous permettre de rencontrer
et nos agents en charge de cette compétence
et d'obtenir le coup de pouce dont vous auriez
besoin.

Afin de participer au rayonnement de notre
territoire, la Commune, en lien avec I'Euromé-
tropole de Strasbourg, prépare le réaménage-
ment de la Zone d’Activité d I'Ouest de la route
métropolitaine. De nouveaux commerces et
industries pourront s'installer et contribuer
au développement économique de notre beau
village.

Année

2019 79 16
2020 130 29
2021 145 4
2022 167 26
2023 134 32
Total 655 144

Carte des

aménagements

Y 65 rue de Lyon

Sauvegarde d’une maison

alsacienne

B 3 rue de la libératio
Préservation du tissu
urbain traditionnel

[d 13 rue delyon
Procédure d'abandon
manifeste suivie d'une

n

procédure d’expropriation

Christian BRONNER

Adjoint : urbanisme et santé

;
Feaisuanan

E 12 rue du Moulin
Schloessel reconnu dans la

M3 du PLU comme bdtiment
exceptionnel. 18 logements
construits sur la parcelle voisine.

E Rue du Bourg
Friche industrielle :
29 logements dont 12 aidés.

E Rue de ’Amiral Ronac’h
Création d’une maison médicale

Projets
2023 -2026

> Extension de la Zone
d’Activité vers I'Ouest
> Suivi du projet de
réaménagement de la
M83

> Modification 4 du PLU

Membres de la commission :

Agnes Van Luchene-Muller, Gilles Garreau,

Reynald Tournier, Jean-Michel Valentin, Francis Lorrette,
Corrine Riff-Schaal, Véronique Antoine
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Des depenses

raisonnees et reflechies

Notre choix est de maitriser les dépenses,
sans réduire les prestations et la qualité
du service public envers la population.

Notre gestion est maitrisée, néanmoins,
nous restons prudents, en raison des dif-
férentes baisses, des dotations de IEtat
et des subventions, des subventions qui
contraignent davantage notre marge de
manceuvre pour nos investissements fu-
turs.

Confrontée au retour de l'inflation et aux
conséquences de l'aprés pandémie, I'éla-
boration du budget est un vrai casse-téte,
car nous devons réduire nos charges tout
en maintenant la qualité du service public
rendu d la population, et en maintenant
aussi l'investissement pour entretenir le
patrimoine communal.

Chiffres cles
a mi-mandat

8 000 000 €

c’est le montant total investi
depuis 2020

Une politique active de
recherche de subvention:

1410 000 €

C’est le montant total de
subventions obtenu
depuis 2020
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Evolution du budget
de fonctionnement

600 €

500 €

400 €

300€

200€

100 €

. Dette par habitant
Annuité par habitant

D Annuité par habitant

0€
2020 2021

6000000 €
5000000 €
4000000 €
3000000 €
2000000 €

1000000 €

0
2020 2021

Fort taux de
réalisation!

Au cours de I'année 2023, la
commune a connu un taux de
réalisation de ses investissements
trés élevé et elle a dii dans le
méme temps subir les hausses des
cotits de I'énergie et du personnel
en lien avec l'inflation.

Afin de boucler I'exercice 2023 et
de préparer les investissements
de I'année 2024, un emprunt de
1,2 millions a donc été contracté
aupreés de I'’Agence France locale.

2022 2023

ll Recettes réelles de
fonctionnement

Dépenses réelles de
fonctionnement

D Excédent de
fonctionnement

2022 2023

Budget de fonctionnement

Les hausses des dépenses de
fonctionnement sont liées :

> aux différentes crises énergétiques

> alaugmentation des dépenses du
personnel (décisions du gouvernement /
augmentation du smic et du point d’indice
des fonctionnaires)

> aux recrutements réalisés pour
répondre a des besoins de la population
(périscolaire / sécurité publique)

Taux de la taxe fonciére 2023

La commune de Fegersheim-Ohnheim a le
5éme taux le plus faible sur les 33 communes
de 'Eurométropole de Strasbourg.

Membres de la commission :
Denis Rieffel, Vincent Fender, Jean-Michel Valentin,
Gilles Garreau, Rachel Nuss, Geoffroy Anthon

Eva ASTROLOGO

Adjointe : Finances, achats, marché publics
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L’acces a la culture
pour tous

Sociologiquement, la culture est définie comme le liant entre les hommes.
Elle permet le développement intellectuel et aiguise la curiosité des
individus. Qu’elle soit Art, Musique, Spectacle vivant ou encore Littérature,
nous avons ceuvré et nous ceuvrerons encore pour que la Culture reste
accessible d tous les habitants de Fegersheim.

Nuit du Jeu, 2

Les Flaneries, Magellan, Juin 2021

CAP Spectacle cabaret, 2023

5 ans déja ! Projet phare du mandat
précédent, la CLEF a fété ses 5 ans avec son
évéenement la Nuit du Jeu, I'événement de
la rentrée culturelle. Grdce d cette structure
et a ses agents, la CLEF se développe et
fonctionne désormais avec la salle du Caveau
comme une entité globale pour proposer une
programmation culturelle riche et variée tout
au long de I'année.

Feg’stival
se transforme
en Flaneries!

Cette offre de concerts et
d’animations diverses est
organisée sur tout le mois
de juin avec I'implication des
associations du village.

Entre concerts, heures du conte, spectacles,
ateliers... I'offre culturelle est soucieuse d’ou-
vrir le plus grand nombre a une diversité d’es-
thétiques et d’expériences a vivre ensemble.

Audrey GAVALET

Concert de Luc Arbogast, 2023

Malgré 'impact sanitaire du Covid, nous
avons pu rebondir et mener de belles
actions dans les différents services
culturels de la commune :

> Rénovation du parquet de la salle de
danse de I’école de musique

> Développement de grands
événements avec mise en place d’une
billetterie digitale (concert de Luc
Arbogast, spectacle comique d'Impro
Alsace)

> Rafraichissement des boites a livres
et implantation au plus prés du public
jeunesse, aux abords des écoles

> Mise en place de « Biblio-marelle »,
un dispositif de prét documentaires entre
la CLEF et la créche pour favoriser la
découverte du livre des le plus jeune age
> Développement de la transversalité
entre les services pour le développement
de projets culturels auprés d’une diversité
de publics (EMMD, CLEF, Espace jeunes,
écoles...)

Projets 2023 -2026

> Développement de I'axe
jeunesse du projet de service
culturel de la CLEF

Membres de la commission :

Vincent Fender, Jean-Luc Clavelin, Céline Martin,

Adjointe : Culture

Rachel Nuss
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Faire vivre notre

jumelage avec Cressier

ENSEMBLE ET ENGAGES POUR

La securite des

Fegersheim et Cressier ont célébré leurs 30 ans
de Jumelage officiellement en 2021, mais pour
restrictions sanitaires, les ont célébré en 2022.
Ce jumelage est né de liens d'amitié entre
les Cressiacois et les Fegersheimois venus
vendanger en Suisse. Depuis, la municipalité a
a ceeur de faire durer cette amitié :

> Projet mené sur plusieurs mois avec

un groupe de travail dédié aux 30 ans du
jumelage dans les deux communes

> Participation de 150 Fegersheimois

aux célébrations du 30e anniversaire du
jumelage en 2022 a Cressier, avec une forte
présence et implication de nos associations
et de I'Espace Jeunes

batiments communaux

Les Etablissements recevant du public (ERP)
sont classés par catégorie et par type, pour
TI'application du réglement de sécurité incendie.
La municipalité a pris ses responsabilités :

> Participation a plus de 50 commissions
sécurité et accessibilité conduites par la
SI1S67 et la DDT lors des visites périodiques
des ERP ou d’ouverture de nouveau batiment
> Mise en place d’'un Comité de Pilotage
Sécurité et Accessibilité afin de maintenir les
systemes de sécurité incendie conformes.

> Suivi et contrdle annuel des agrés de nos
12 parcs et aires de jeux.

La municipalité a effectué plusieurs travaux
de mise aux normes : Centre sportif et
Culturel, Table de Papepa, Futur périscolaire
10 rue de I'Ecole.

Zoom : L’église Saint Maurice

La société campanaire en charge de la
maintenance et de l'entretien des cloches
de I'église Saint Maurice a signalé, lors du
dernier contréle périodique effectué en 2022,
une aggravation des désordres constatés au

cours des années précédentes au niveau de la
structure du beffroi.

Ces observations ont été confortées par une
étude vibratoire dynamique qui a révélé des
effets de résonnance potentiels, et, lors de
la sonnerie des cloches a grande volée, une
déformation maximale du clocher jugée
relativement élevée en comparaison de ce qui
est observé dans d'autres édifices similaires.

Par principe de précaution, la municipalité
a décidé, pour donner suite a ce diagnostic,
d’interdire la sonnerie des cloches a grande
volée, et de la limiter a I'utilisation d’'une seule
des quatre cloches lors des offices religieux.

Le beffroi et son plancher ont été remplacés par
un beffroi en bois de chéne, avec une nouvelle
disposition des cloches dans l'espace, ainsi
que d'un sens de balancement tourné de 90°,
afin de réduire significativement les vibrations
transmises d la structure de I'édifice, et de les
ramener dans les normes admises.

Ces travaux, qui ont débuté au lendemain
de Pdques 2023, ont duré cing semaines,
et la sonnerie des cloches a pleine volée a
pu étre entendue a nouveau pour la féte de
I'Ascension.
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Audrey
GAVALET

Adjointe : Culture

> Présence du groupe Les BriSKArds
composé de jeunes de Cressier aux Flaneries
en 2022

> Accueil des classes des écoles
élémentaires au Caveau pour une
exposition sur les origines du jumelage

> Four a tartes flambées offert a Cressier,
a l'occasion de I'anniversaire des 30 ans du
jumelage

> Participation d’'une délégation de 80
Cressiacois a notre traditionnelle soirée du
Baeckeoffe

Jean Luc
CLAVELIN

Conseiller
municipal délégué

Depuis 2020, le total des travaux
sur I’église Saint-Maurice de
Fegersheim s’est élevé a 593 000 €,
dont :

* 60 000 € pour la réfection des
enduits extérieurs en 2017 décalée
en 2020

« 358 000 € pour les travaux de
facade, de couverture et du parvis
en 2021

* 90 000 € pour la sécurisation du
beffroi en 2023
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La modernisation
du patrimoine

Les travaux sont nécessaires dans une commune pour rénover ou maintenir
les infrastructures en bonne et due forme. Afin que les usagers puissent
bénéficier de structures publiques pratiques et qualitatives, nous avons
réalisés plusieurs chantiers durant ce mandat.

Depuis 2020 :

> 6 projets scolaires / jeunesse
> 4 projets pour le patrimoine
> 3 projets pour le sport

> Sol de la salle A

> Terrain de tennis

> 5 projets de végétalisation et de
mobilités douces

«Sobriété en matiére de
chauffage»

Nous avons changé la chaudiére dans plu-
sieurs bdtiments publics : Ecole élémentaire
d’Ohnheim, Ecole élémentaire de Fegersheim,
Mairie, Ateliers Municipaux, Espace Jeunes +
futur nouveau périscolaire (10 rue de T'école),
nouveau Centre Technique Municipal (CTM).

Zoom sur P’éclairage public

> Extinction de 0 a 5h du matin en semaine,
> Extinction de O a 5h le weekend,

> Maintien d’'un éclairage avec abaissement
sur les axes structurants,

> Maintien de I'éclairage lors d’événements
festifs (Nouvel An, soirée du Baeckeoffe...)

Aucune remontée négative, ni hausse de cri-
minalité déclarée ou d'accidents de la route.
Malgré la hausse du tarif bleu de 15% en jan-
vier 2023 et de 10% supplémentaires en juillet
2023, nous faisons des économies.

Vincent FENDER

Adjoint : Projets, Travaux et Vie économique

Economies d’énergie

Type dénergie Covsmmaty | Corsmmtion ] | e
Electricité - 36 kva 532,8 MWh 324,7 MWh 39 %
Electricité + 36 kva 309,5 MWh 287,4 MWh 7%
Gaz 737,3 MWh 644,4 MWh 12%
Combustibles (fioul/pellets) 58974 € 35290 £ 40 %

Ces résultats sont également possibles grdce a la modification de comportement dans
les différents batiments publics (ex : chauffage régulé, sobriété sur la consommation
électrique...). Les petits gestes sont essentiels pour la sobriété énergétique !

Voirie et aménagement urbain

La Commune et I'Eurométropole travaillent
conjointement sur les sujets de voirie et
d’aménagement urbain. Prenons en exemple
ces 4 projets, 'EMS s’est occupée de la voirie
et la municipalité de I'éclairage public :

> Voirie rue de Lyon,

> Piste cyclable le long de la M83,

> Rue des Cerisiers,

> Rue de I'Industrie

Coiit total des différents projets
pour la municipalité

> 150 000€ pour la contribution liée a la
voirie.

> 200 000€ pour les éclairages de la piste
cyclable, la rue des Cerisiers et la rue de
I'Industrie.

Economie d’eau

La commune a économisé 50% de

la consommation en arrosage sur la
derniére saison estivale, notamment
grdce a une modification du plan de
fleurissement sur la commune.

Cotit total des différents
projets pour PEMS

2021-2023

> 4 072 800 € pour la modernisation

du réseau d’eau potable et pour
I'assainissement

> 1315000 € pour les travaux de voirie

Membres de la commission :

Eva Astrologo, Jean-Michel Valentin, Gilles Garreau,

Jean-Luc Clavelin, Philippe Boule, Véronique Antoine,

Jacques Meyer, Anne Seibert, Geoffroy Anthon




Le bien-étre des
Fegersheimois

Prendre soin les uns des autres, permettre aux plus vulnérables de vivre
décemment, voila la mission des Affaires Sociales. De la petite enfance au

grand dge, en passant par les familles, nous accompagnons les habitants de
Fegersheim-Ohnheim. Le Covid a également marqué notre premiére partie de
mandat et nous avons mis en place différentes actions pour venir en aide et

suivre les plus vulnérables.

- y ]

Centre Communal de
P’Action Sociale (CCAS)

Deux distributions de masques a la
population

Une distribution de masques dans
les écoles

Dons du CCAS pour les Ukrainiens
sous forme de prise en charge de
la participation de 10% a I'épicerie
sociale

Don du CCAS pour les étudiants
durant la crise Covid, la FDMIC faisait
les achats chaque semaine selon les

demandes des associations d’étudiants.

Créche la Marelle

Augmentation du peronnel
Sortie de la crise du Covid

Embellissement de la Marelle grdce
d la fresque
Initiative culturelle : Biblio-Marelle

EHPAD

En 2023, nous avons fété les 25 ans
de 'EHPAD le Gentil’Home.

1

Logement social

Depuis 2020, nous travaillons sur la ques-
tion des logements sociaux dans notre com-
mune. Environ 60% de la population de
PEMS est éligible au logement social, et
cette question peut toucher tout le monde
a un moment de sa vie, pour les jeunes
quittant leurs parents pour s’installer, les
familles monoparentales, les familles qui
s’agrandissent...

Durant ces trois derniéres années, la com-
mune a produit 62 logements. Elle dispose
auvjourd’hui d’'un parc de 382 logements
sociaux, soit 15,71% de I'ensemble des rési-
dences du territoire. L'attribution se fait au
sein d’'une instance intercommunale dans
laquelle siége la commune.

Compte tenu des évolutions
démographiques a venir, nous
nous sommes tournés vers deux
projets qui ciblent d’'une part nos
ainés, d’autre part nos enfants.
Depuis déja deux ans, nous
visitons des structures afin de
concrétiser nos deux projets :

Résidence sénior
Créche
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La citoyennete

« Etre citoyen c’est étre engagé »

Valeur essentielle pour le bien
vivre ensemble, la citoyenneté

a été mise a ’honneur a travers
plusieurs réalisations durant les
trois derniéres années.

Son exercice passe par I’éducation,
la culture, 'associatif et le lien
social entre les habitants.

Olivier RAGOT

Adjoint : Citoyenneté et développement durable

Nous avons accompagné et développé la
participation citoyenne a travers le Conseil
Municipal des Enfants, le Conseil des Ainés,
la création du Comité Consultatif sur le Dé-
veloppement durable et la réalisation de réu-
nions d'informations sur les projets dans les
quartiers.

Pour ne pas oublier les adolescents, nous les
consultons sur des sujets spécifiques, comme
lors de Ia création du SPOT en lien avec la
FDMIC.

La citoyenneté a
Fegersheim C’est :

1 Conseil Municipal
des Enfants

1 Comité Consultatif sur le
Développement Durable

Projets 2024 -2026

> Visite des instances démocratiques
avec le Conseil Municipal des Enfants :
premiers pas dans la vie civique

> Réflexion collective sur I'espace
public : parcs, mobilier...

> Création d’'une commission des ados
avec I’Espace Jeunes pour les 15-20 ans

Membres de la commission :

Audrey Gavalet, Francoise Freiss, Jacques Meyer,

Céline Riegel, Sébastien Mehl, Stéphanie Ecarnot
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Preéeserver notre
qualite de vie

Forum écocitoyen, 2023
"B RS AT =

L’environnement reste une
préoccupation centrale dans notre
société. Afin de laisser un futur
viable et de rendre la commune plus
verte et résiliente, le développement
durable a pris une grande place
dans notre mandat.

Pour que chaque habitant de Feger-
sheim-Ohnheim puisse continuer a vivre
dans un environnement agréable, nous
avons ceuvré pour le maintien d'un écosys-
téme pendant ces trois derniéres années de
plusieurs maniéres.

> Forum écocitoyen

> Plantation d’arbres et de haie vives
(projet Lilly, projet conjoint avec la CeA)

> Fléchage de 3 agents communaux sur
les questions environnementales

> Ecole du dehors en partenariat avec la
FDMIC

Olivier RAGOT

Adjoint : Citoyenneté et
développement durable

L'environnement n'est pas qu’une dffaire de
projets ponctuels, il faut adapter son mode
de vie au quotidien afin d’étre plus respec-
tueux de la nature.

Cest pour cela que la commune de
Fegersheim-Ohnheim favorise I'éco pdturage
et a raisonné, I'urbanisme, la tonte, le fleu-
rissement et I'éclairage nocturne. La mobilité
douce releve aussi du domaine des change-
ments quotidiens : la commune a fait I'ac-
quisition de véhicules électriques (voitures
et vélos). La commune en partenariat avec
I’Eurométropole de Strasbourg continue de
développer les parcours cyclables.

La Commune de Fegersheim
a obtenu sa 3°™ libellule !
Merci aux agents pour leur travail !
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Gestion des déchets

Cété tri des déchets, des
collecteurs de biodéchets ont
été installés et des sacs sont a
disposition en mairie. Tous les
services de la municipalité trient
leurs déchets. La commune a
également mis en place des
actions de valorisation des
mégots.

Projets 2024 -2026

> Nouvelle édition du forum
écocitoyen en 2024, sur le théeme
de la neutralité carbone et de la
forét

> Accompagner les mobilités
douces : pistes cyclables, parcs a
vélo.

Membres de la commission :

Audrey Gavalet, Francoise Freiss, Jacques Meyer, Céline Riegel,

Sébastien Mehl, Stéphanie Ecarnot

Participation au projet biodéchets : Gilles Garreau, Francis Lorrette
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Offrir un bon
environnement
a nos ecoliers o

Réalisations 2020-2023

> Acquisition du verger a cété de I'école
maternelle : travaux d’accessibilité qui
doublent la surface de la cour de récré.

Le bien-étre de nos enfants est essentiel pour le bien vivre a Fegersheim-
Ohnheim. Durant ces trois derniéres années, nous nous sommes mobilisés en
faveur des différentes structures scolaires et périscolaires.

> Modernisation du chauffage dans les
écoles

Projet phare la Ruche

Enfin mise en service, elle permet
de valoriser le patrimoine
communal et de procurer un
périscolaire tout neuf aux
enfants. A la rentrée scolaire
2023, nous avons dépassé les 100
enfants inscrits.

> Travaux de rénovation du futur
périscolaire, 10 rue de I'école

Participation financiére
de la Commune

> Par année civile, la commune verse d
toutes les écoles, 64€ par éléve pour les
frais de fonctionnement + 8€ pour I'achat
d’un livre pour Noél.

> La commune prend également & charge
les déplacements pour toutes les activi-
tés sportives (piscine-patinoire-transfert
de I’EEO vers le CSC). Elle verse également
une subvention de 12€ par enfant pour les
classes de découvertes avec nuitée et 6€
sans nuitée.

> Ouverture d’une nouvelle classe a I'école
maternelle de Fegersheim

> Renforcement du personnel périscolaire

> Ouverture d’'une nouvelle cantine d destina-
tion des enfants en école primaire au sein du Foyer
Saint Maurice en 2021.

Cantines > La commune offre un lapin de Pdques en
Dans nos cantines, nous avons en moyenne 170 chocolat & T'occasion des fétes de Paques,
enfants par jour : 70 enfants a Fegersheim et 100 un « Mannele » pour la St Nicolas et un dic-

Entre 2020 et 2023, le nombre

d’enfant a augmenté de

+ 121 % ¢ la cantine
+ 289 % arstude
+19 % aia garderie

Les chiffres en 2023 :

19 316 enfants a la cantine
9934 enfants a I'étude
5018 enfants a la garderie

enfants a Ohnheim.

Effectifs en 2023

Ecole Maternelle Fegersheim
4 classes > 88 éléves

Ecole Maternelle Ohnheim
3 classes = 94 éléves

Ecole Elémentaire Fegersheim
6 classes > 142 éleves

Ecole Elémentaire Ohnheim
8 classes > 186 éléves

tionnaire aux éléves du CM2.

> Equipement des écoles élémentaires par
des tableaux blancs interactifs et achats
réguliers de matériel pédagogique.

Projets 2024-2026

> Inauguration du 10 rue de
TI'école : le périscolaire pour les
3-6 ans

Membres de la commission :
Audrey Gavalet, Olivier Ragot, Francis Lorrette,
Isabelle Schlencker Birgel, Sébastien Mehl

Francoise FREISS

Adjointe : Affaires scolaires et périscolaires
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Un territoire =
dynamique L

Fegersheim-Ohnheim rayonne grdce
Les objectifs du mandat:

a ses entreprises.
Actif et attractif, notre territoire El Ancrage
comprend environ 260 industries Tisser le lien entre la commune et les
commerces et services répartis entre entreprises
le village et la zone d’activité. E3 Ecosystéme
Notre objectif est de créer un lien Promouvoir les interactions entre les
f s entreprises
durable entre le territoire et les P
habitants. El Proximité
Faire connaitre les entreprises
aux administrés
Bépal_‘tition des AT A ATNE COMMERCE
établissements SOCIALE 77 établissements Les 7 principaux employeurs
par Secteur 53 établissements ]9,5 % é Fegel‘sheim en 2021

13,4 %

AGRICULTURE,
SYLVICULTURE,

395
11 établissements

entreprises 28 %
et organismes

CONSTRUCTION
34 établissements
8,6 %

HEBERGEMENT
& RESTAURATION

Lilly France SAS
= 1000 a 1999 salariés
Fabrication de préparations pharmaceutiques

17 établissements
43 %
INDUSTRIE

ADMINISTRATION
PUBLIQUE,
ENSEIGNEMENT

Spitzer Euroviac
= 100 a 199 salariés
Fabrication de carrosseries et remorques

77 établissements 26 établissements
% 66% DS Smith Pack hei
TRANSPORT mith Pack Fegersheim
& ENTREPOSABLE SERVICES = 100 & 199 salariés
11 établissements 95 établissements Fabrication de carton ondulé
2,8 % 24,1 %
Catra 67 - Renault Truck
.................................................................................................................. + 50 4 99 salariés
Commerce d’autres véhicules automobiles
Part des recettes Taxes fonciéres payées par les entreprises ... 2833802 €
des entreprises TLPE .76 407 € Eurovia Alsace Lorraine
et des ménages Loyers locaux commerciaux 189000 € = 20 a 49 salariés
dans les recettes Total recettes entreprises (impéts + loyers) 3099209 € Construction de routes et autoroutes
communales . i
en 2023 Taxes fonciéres payées par 1es MéNages ... 1214 487 € Orapi Hygiene

Produits des services et du domaine ..., 335000 € * 20 a 49 salariés

Commerce de gros de vaisselle, verrerie et
Total recettes ménages (impots + services communaux) 1549 487 € produits d’entretien

Autres recettes 4601304 € Botanic

Total recettes Total recettes fonctionnement 6400 000 € = 20 a 49 salariés

9250000 € . . Commerce de détail d'articles de jardinerie et
Total recettes d’investissement 2850000 € animaux de compagnie

Total recettes 2023 9250 000 €

Vincent FENDER Membres de la commission :
Jean-Michel Valentin, Gilles Garreau,

Jean-Luc Clavelin, Philippe Boule, Véronique Antoine,
Jacques Meyer, Anne Seibert, Geoffroy Anthon

Adjoint : Projets, Travaux et Vie économique




Le Conseil municipal

Thierry SCHAAL Denis RIEFFEL ! EvaASTROLOGO  : Christian BRONNER

Maire 1e" adjoint aux : Adjointe aux finances Adjoint @ I'urbanisme
associations et services : et marchés publics ! etdalasanté
a la population : :

VincentFENDER  : Agnés VAN © Olivier RAGOT . Francoise FRIESS  : Jean-Michel

Adjoint aux projets, : LUCHENE MULLER : Adjointdla : Adjointe aux : VALENTIN
travaux et d la vie i Adjointe aux dffaires : Citoyenneté et a : dffaires scolaires et} Conseiller Municipal
économique ' sociale * Tl'environnement : périscolaires :

Jean-Luc CLAVELIN Reynald TOURNIER Francis LORRETTE Corinne RIFF- Philippe BOULE

Conseiller Municipal ~ : Conseiller Municipal ~ : Conseiller Municipal ~ : SCHAAL * Conseiller Municipal
délégué Conseillére Municipale

I1sabelle . Philippe ESPOSITO : Céline MARTIN : Jacques MEYER : Céline RIEGEL
SCHLENCKER-BIRGEL : Conseiller Municipal ~ : Conseillere Municipale : Conseiller Municipal ~ : Conseillére Municipale
Conseillére Municipale : : :

Sébastien MEHL Anne SEIBERT Lise PAUCHET Geoffroy ANTHON Stéphanie ECARNOT
Conseiller Municipal ~ : Conseillére Municipale : Conseillére Municipale : Conseiller Municipal ~ : Conseillére Municipale
Contact . Rejoignez-nous!

Commune de Fegersheim-Ohnheim @ Commune de Fegersheim-Ohnheim

50 Rue de Lyon « 67640 Fegersheim
03 88 59 04 59 « mairie@fegersheim.fr
www.fegersheim.fr

O Mairie de Fegersheim
@fegstagram

: Audrey GAVALET
. Adjointe a la culture

Gilles GARREAU

Conseiller Municipal

Véronique ANTOINE

Conseillére Municipale

Rachel NUSS

Conseillere Municipale
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